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Пðèäí³пðîâñüêà äåðæàâíà àêàäåì³ÿ бóä³âíèöòâà òà àðх³òåêòóðè

ÐÎËÜ ÅÊÎËÎÃ²ЧÍÈХ ÑÒÀÍÄÀÐÒ²Â Ó ФÎÐМÓÂÀÍÍ²  
ÊÎÐПÎÐÀÒÈÂÍÎЇ Â²ÄПÂ²ÄÀËÜÍÎÑÒ² ÃËÎБÀËÜÍÎÃÎ Б²ЗÍÅÑÓ

Â ñòàòò³ íàгîëîшóºòüñÿ, щî îäí³ºю з òåíäåíö³é ðîзâèòêó ñó÷àñíîгî гëîбàëüíîгî б³зíåñó º ñë³äóâàííÿ 
âèìîгàì åêîëîг³÷íîñò³. Пðè öüîìó зàзíà÷åíî, щî ñêëàäíèé пðîöåñ åêîëîг³зàö³ї êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³-
äàëüíîñò³ пðèâåðòàº óâàгó íàóêîâö³â òà пîë³òèê³â äî пðîбëåìè âèзíà÷åííÿ íàпðÿì³â òà ìîäåëåé óñп³шíîї 
ðåàë³зàö³ї її ðîë³ ó фîðìóâàíí³ óìîâ äëÿ ñòàëîгî (sustainable) ðîзâèòêó. П³äêðåñëåíî íàÿâí³ñòü ðèзèê³â 
гëîбàëüíîї б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³, ÿê³ äåìîíñòðóº íàêîпè÷åíèé äîñâ³ä íåäîбðî÷åñíîї êîíêóðåíö³ї òðàíñíàö³-
îíàë³зîâàíîгî б³зíåñó. Аâòîð зàзíà÷àº, щî ñàìå б³зíåñ-г³гàíòè гëîбàëüíîї пðîìèñëîâîñò³ пî óñüîìó ñâ³òó 
ó ðåàë³зàö³ї ñâîºї âèðîбíè÷î-êîìåðö³éíîї ä³ÿëüíîñò³ ñпîæèâàюòü íàéб³ëüш³ îбñÿгè пðèðîäíèх, ñèðîâèí-
íèх ³ пàëèâíî-åíåðгåòè÷íèх ðåñóðñ³â, à òàêîæ зàбðóäíююòü íàéб³ëüш³ âîäí³ àðåàëè. Нàгîëîшåíî íà 
пîñòóпîâ³é ðóéíàö³ї íàö³îíàëüíèх åêîëîг³÷íèх ñèñòåì, зàñíîâàíèх íà ò³ñí³é âзàºìîä³ї ³ âзàºìîâпëèâîâ³ 
óñ³х пàðàìåòð³â åêîëîг³÷íîї ä³ÿëüíîñò³ êîíêðåòíèх äåðæàâ íà ñâîїé òåðèòîð³ї. Êð³ì òîгî, пîðóшóºòüñÿ 
îäèí з гîëîâíèх êîìпîíåíò³â пîë³òèêè ñîö³àëüíîї äåðæàâè: гàðàíòóâàííÿ зàхèñòó åêîëîг³÷íèх пðàâ ³ ñâî-
бîä ëюäèíè. Аâòîð п³äêðåñëюº, щî зàпîðóêîю зàбåзпå÷åííÿ гëèбîêîї êîíâåðгåíö³ї ñóñп³ëüíèх ³ êîðпî-
ðàòèâíèх åêîíîì³÷íèх ³íòåðåñ³â òà í³âåëюâàííÿ åêîëîг³÷íèх зàгðîз ó ñóñп³ëüñòâ³ º зíà÷íå ðîзшèðåííÿ 
åêîëîг³÷íîї пëàòфîðìè êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³, ÿêà äàº зìîгó îðгàí³÷íî пîºäíàòè 
ÿê ö³ë³ ìàêñèì³зàö³ї пðèбóòêîâîñò³ б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³, òàê ³ ö³ë³ ñóñп³ëüíîї êîðèñíîñò³. Â ñòàòò³ íàâåäåí³ 
åìп³ðè÷í³ äàí³, ÿê³ п³äòâåðäæóюòü îñîбëèâó ðîëü ³íñòèòóòó êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
ó ðîзбóäîâ³ гëîбàëüíîї зåëåíîї åêîíîì³êè. Çàзíà÷åíî, щî îäíèì з êîìпîíåíò³â ðåàë³зàö³ї б³зíåñ-ñòðóêòó-
ðàìè ìåхàí³зì³â êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ º äîòðèìàííÿ íèìè åêîëîг³÷íèх ñòàíäàðò³â. 
Пðè öüîìó п³äêðåñëåíî, щî åêîëîг³÷í³ ñòàíäàðòè, з îäíîгî бîêó, ðîзðîбëåí³ äåðæàâàìè ³ ì³æíàðîä-
íèìè îðгàí³зàö³ÿìè, à з äðóгîгî – ³í³ö³éîâàí³ ñàìèìè êîìпàí³ÿìè â ðàìêàх ðåàë³зàö³ї êîðпîðàòèâíèх 
ñòðàòåг³é åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó. Â ñòàòò³ íàâåäåí³é пåðåë³ê òà îñíîâí³ хàðàêòåðèñòèêè íàéб³ëüш 
пîшèðåíèх åêîëîг³÷íèх ñòàíäàðò³â êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³. Çàпðîпîíîâàíî пåðåë³ê 
ìåòîäîëîг³÷íèх зàñíîâê³â, ÿê³ îб’ºäíóюòü åêîëîг³÷í³ ñòàíäàðòè гëîбàëüíîгî б³зíåñó. 
Ключові слова: êîðпîðàòèâíà â³äпîâ³äàëüí³ñòü, åêîëîг³÷í³ñòü, ñòàëèé ðîзâèòîê, зåëåíà åêîíîì³êà, òðàíñ-
íàö³îíàë³зàö³ÿ б³зíåñó, åêîëîг³÷í³ ñòàíäàðòè, êîðпîðàòèâí³ ñòðàòåг³ї åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó.

Постановка проблеми. Îäí³ºю з òåíäåíö³é ðîз-
âèòêó ñó÷àñíîгî гëîбàëüíîгî б³зíåñó º ñë³äóâàííÿ 
âèìîгàì åêîëîг³÷íîñò³. Пðè öüîìó гëîбàëüíå 
åêîëîгî-îð³ºíòîâàíå êîðпîðàòèâíå óпðàâë³ííÿ, 
з îäíîгî бîêó, гåíåðóº ÿê³ñíî íîâ³ ðèзèêè âåäåííÿ 
б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³ ñóб’ºêòàìè гîñпîäàðюâàííÿ, 
à з ³íшîгî – зàбåзпå÷óº äîñÿгíåííÿ ó ñó÷àñí³é 
ñâ³òîâ³é åêîíîì³ö³ пîòóæíîгî ñèíåðгåòè÷íîгî 
åфåêòó â³ä âзàºìîä³ї åêîíîì³êè, ñîö³àëüíîї ñфåðè 
é åêîëîг³ї. Ñàìå òàêèé ñêëàäíèé íåð³âíîзíà÷íèé 
âпëèâ åêîëîг³зàö³ї êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
пðèâåðòàº óâàгó íàóêîâö³â òà пîë³òèê³â äî пðî-
бëåìè âèзíà÷åííÿ íàпðÿì³â òà ìîäåëåé óñп³шíîї 
ðåàë³зàö³ї її ðîë³ ó фîðìóâàíí³ óìîâ äëÿ ñòàëîгî 
(sustainable) ðîзâèòêó. Шëÿх äî зàбåзпå÷åííÿ гëî-
бàëüíèх ö³ëåé ñòàëîгî ðîзâèòêó ëåæèòü пðè öüîìó 
÷åðåз фîðìóâàííÿ зåëåíîї ³íêëюзèâíîї åêîíîì³êè, 
óìîâè ðîзâèòêó ÿêîю пåðåäбà÷àюòü ÿê ìàêðîåêî-
íîì³÷í³ ñòðàòåг³ї òà пîë³òèêè êðàїí, òàê ³ ñòðàòåг³ї 
ðîзâèòêó зåëåíîгî б³зíåñó, éîгî ³íòåðíàö³îíàë³-
зàö³ї òà êîðпîðàòèзàö³ї. Тîìó ñòð³ìêî àêòóàë³зó-
ºòüñÿ пèòàííÿ óñп³шíîї, êîíêóðåíòîñпðîìîæíîї 
åêîëîг³зàö³ї ñó÷àñíîгî гëîбàëüíîгî б³зíåñó òà ñë³-
äóâàííÿ íàéб³ëüш óñп³шíèìè пðåäñòàâíèêàìè 
öüîгî б³зíåñó ñòàëèì (зåëåíèì) пðèíöèпàì êîðпî-
ðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. 
Дîñë³äæåííÿì пèòàííÿ ðîзâèòêó êîðпîðàòèâíîї 
â³äпîâ³äàëüíîñò³ б³зíåñó, â òîìó ÷èñë³ åêîëîг³÷-
íèì âèêëèêàì, щî ñòâîðююòü гëîбàëüí³ êîðпîðà-
ö³ї, зàéìàюòüñÿ òàê³ ñó÷àñí³ íàóêîâö³, ÿê Й. Ñèò-
íèê, Г. Юð÷åíêî [1], Ñ. Бåííåò [3], ². Бåí-Дåâ³ä, 
Й. Яíг, Ñ. Êëàéìåð, Ì. Âåéñ [5], Î.А. Гð³шíîâà, 
Г. Ì³щóê, Î. Îë³éíèê [11] òà ³íш³. Âîäíî÷àñ, 
б³ëüш гëèбîêîгî äîñë³äæåííÿ пîòðåбóюòü êîí-
öåпòóàëüí³ òà пðèêëàäí³ пèòàííÿ åфåêòèâíîñò³ 
åêîëîг³÷íèх ³íñòðóìåíò³â êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³-

äàëüíîñò³, ñòàíäàðòèзîâàíèх ìåхàí³зì³â ìîæëè-
âèх ìîäåëåé óñп³шíîї ³ìпëåìåíòàö³ї åêîëîг³÷íîї 
êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ зàðàäè ðîзâèòêó 
зåëåíîї åêîíîì³êè. 

Метою íàóêîâîї ñòàòò³ º з’ÿñóâàííÿ îñîбëèâîї 
ðîë³ åêîëîг³зàö³ї êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
ó фîðìóâàíí³ óìîâ ðîзâèòêó зåëåíîї åêîíîì³êè íà 
ì³êðîð³âí³ пðèéíÿòòÿ óпðàâë³íñüêèх ð³шåíü п³ä 
âпëèâîì зîâí³шí³х фàêòîð³â åêîíîì³÷íîї пîë³-
òèêè, â пåðшó ÷åðгó – ñèñòåìíîї ñòàíäàðòèзàö³ї, 
пëàòфîðì³зàö³ї òà зàбåзпå÷åíí³ êîðпîðàòèâíîї â³ä-
пîâ³äàëüíîñò³ ì³æíàðîäíîгî б³зíåñó.

Виклад основних результатів дослідження. 
Çàзíà÷åí³ âèщå, ó ðîзä³ë³ ñòàòò³ пðî пîñòàíîâêó 
пðîбëåìè, ðèзèêè гëîбàëüíîї б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³ 
пîâ’ÿзàí³ з íàêîпè÷åíèì äîñâ³äîì íåäîбðî÷åñíîї 
êîíêóðåíö³ї òðàíñíàö³îíàë³зîâàíîгî б³зíåñó. Д³é-
ñíî, ñóòòºâå зì³öíåííÿ êîíêóðåíòíèх пîзèö³é 
бàгàòîíàö³îíàëüíèх п³äпðèºìñòâ (БНП) íà ð³зíèх 
ñåгìåíòàх ñâ³òîâîгî ðèíêó òà пåðåх³ä бàгàòüîх 
з íèх äî ðåàë³зàö³ї ñòðàòåг³é гëîбàëüíîї åêñпàí-
ñ³ї пåðåòâîðюº БНП íà êëю÷îâèх àêòîð³â ì³æ-
íàðîäíîї åêîíîì³÷íîї ñèñòåìè, êîòð³ ñпðàâëÿюòü 
íàéб³ëüшèé íåгàòèâíèé âпëèâ íà ñòàí íàâêîëèш-
íüîгî ñåðåäîâèщà. 

Тàê, ñàìå б³зíåñ-г³гàíòè гëîбàëüíîї пðî-
ìèñëîâîñò³ пî óñüîìó ñâ³òó ó ðåàë³зàö³ї ñâîºї 
âèðîбíè÷î-êîìåðö³éíîї ä³ÿëüíîñò³ ñпîæèâàюòü 
íèí³ íàéб³ëüш³ îбñÿгè пðèðîäíèх, ñèðîâèííèх 
³ пàëèâíî-åíåðгåòè÷íèх ðåñóðñ³â, à òàêîæ зàбðóä-
íююòü íàéб³ëüш³ âîäí³ àðåàëè. Âèðîбëÿю÷è 
ëåâîâó ÷àñòêó пðîìèñëîâèх ³ âèñîêîòåхíîëîг³÷íèх 
òîâàð³â, ë³êàðñüêèх зàñîб³â ³ б³îòåхíîëîг³÷íîї пðî-
äóêö³ї, àгðàðíèх òîâàð³â ³ ñ³ëüñüêîгîñпîäàðñüêèх 
òåхí³÷íèх êóëüòóð, бàгàòîíàö³îíàëüí³ п³äпðèºì-
ñòâà åì³òóюòü íàéб³ëüшèé îбñÿг âóгëåöåâèх âèêè-
ä³â â àòìîñфåðó. 
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² öå íå бåðó÷è äî óâàгè ñпðè÷èíåíèх БНП 
êîëîñàëüíèх åêîëîг³÷íèх êàòàñòðîф, âåëè÷åзíèх 
îбñÿг³â íåзàêîííîгî пåðåâåзåííÿ é óòèë³зàö³ї òîê-
ñè÷íèх âèðîбíè÷èх â³äхîä³â, äîâîë³ ÷àñòîгî ³гíî-
ðóâàííÿ íàéб³ëüш гîñòðèх äëÿ гëîбàëüíîгî ñîö³-
óìó åêîëîг³÷íèх пðîбëåì òà пîшèðåíîї пðàêòèêè 
ëîб³юâàííÿ ñâîїх åêîíîì³÷íèх ³íòåðåñ³â шëÿхîì 
п³äêóпó íàö³îíàëüíèх óðÿä³â пðèéìàю÷èх äåð-
æàâ. Çà òàêèх óìîâ пîñòóпîâîгî ðóéíóâàííÿ зàзíà-
юòü íàö³îíàëüí³ åêîëîг³÷í³ ñèñòåìè, зàñíîâàí³ íà 
ò³ñí³é âзàºìîä³ї ³ âзàºìîâпëèâîâ³ óñ³х пàðàìå-
òð³â åêîëîг³÷íîї ä³ÿëüíîñò³ êîíêðåòíèх äåðæàâ 
íà ñâîїé òåðèòîð³ї. ²íàêшå êàæó÷è, пîðóшóºòüñÿ 
îäèí з гîëîâíèх êîìпîíåíò³â пîë³òèêè ñîö³àëü-
íîї äåðæàâè, à ñàìå: гàðàíòóâàííÿ íà êîíñòèòó-
ö³éíîìó ð³âí³ зàхèñòó åêîëîг³÷íèх пðàâ ³ ñâîбîä 
ëюäèíè ³ гðîìàäÿíèíà â îбñÿгàх, зäàòíèх зàбåз-
пå÷èòè її âèзíàííÿ â ÿêîñò³ íàéâèщîї ñîö³àëüíîї 
ö³ííîñò³ ó ñóñп³ëüñòâ³.

Нå âèпàäêîâî, зà óìîâ àêòèâ³зàö³ї â îñòàíí³ 
äåñÿòèë³òòÿ гëîбàë³зàö³éíèх пðîöåñ³â êîíêóðåíòî-
ñпðîìîæí³ñòü åêîíîì³÷íèх ñóб’ºêò³â íà ñâ³òîâîìó 
ðèíêó äåòåðì³íóºòüñÿ, ó òîìó ÷èñë³, ÷èííèìè 
б³зíåñ-пðàêòèêàìè êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї 
â³äпîâ³äàëüíîñò³ (англ. – Corporate Environment 
Responsibility – CER) òà ð³âíåì їх â³äпîâ³äíîñò³ 
ä³ю÷èì ì³æíàðîäíèì ñòàíäàðòàì. Ñàìå бàгàòî-
íàö³îíàëüí³ êîìпàí³ї â ñó÷àñíèх óìîâàх ñпîâíà 
óñâ³äîìëююòü îб’ºêòèâíó íåîбх³äí³ñòü ìàêñè-
ìàëüíîгî óðàхóâàííÿ ó ñâîїé гîñпîäàðñüê³é ä³ÿëü-
íîñò³ åêîëîг³÷íèх пîòðåб ³ зàпèò³â ñóñп³ëüñòâà ÿê 
äæåðåëà íàðîщóâàííÿ пëàòîñпðîìîæíîгî пîпèòó 
íà ñâîю пðîäóêö³ю, зì³öíåííÿ âëàñíèх êîíêó-
ðåíòíèх пîзèö³é íà ðèíêó, фîðìóâàííÿ пîзèòèâ-
íîгî ³ì³äæó â î÷àх ñâ³òîâîї гðîìàäñüêîñò³, п³äâè-
щåííÿ âàðòîñò³ êîðпîðàòèâíîгî бðåíäó, à òàêîæ 
пîì’ÿêшåííÿ ³ñíóю÷èх åêîëîг³÷íèх зàгðîз íàâêî-
ëèшíüîìó ñåðåäîâèщó òà â³äíîâëåííÿ éîгî ÿê³ñ-
íèх êîíäèö³é. 

Тàê, зàгàëüíîâ³äîìèì íà ñüîгîäí³ º òîé фàêò, 
щî ëåâîâó ÷àñòêó íåìàòåð³àëüíèх àêòèâ³â êîìпà-
í³é ³ ф³ðì ñòàíîâèòü ñàìå âàðò³ñòü їх êîðпîðàòèâ-
íèх бðåíä³â. Îñòàííÿ íàпðÿìó зàëåæèòü â³ä ðåпó-
òàö³ї б³зíåñ-ñòðóêòóð, ñфîðìîâàíîї, ó òîìó ÷èñë³, 
їх ñîö³àëüíî â³äпîâ³äàëüíîю пîâåä³íêîю â åêîëî-
г³÷í³é öàðèí³. Яêщî æ âзÿòè äî óâàгè, щî ó ò³ºї æ 
ñàìîї êîðпîðàö³ї Coca-Cola ñп³ââ³äíîшåííÿ ìàòåð³-
àëüíèх ³ íåìàòåð³àëüíèх àêòèâ³â ñòàíîâèòü íà ñüî-
гîäí³ 4 äî 96 [1, ñ. 6], òî ñòàº зðîзóì³ëèì âàгîìèé 
âпëèâ êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
êîìпàí³ї íà ñòðóêòóðíó äèíàì³êó її ðèíêîâîї êàп³-
òàë³зàö³ї. Â³äòàê – зàпîðóêîю зàбåзпå÷åííÿ гëèбî-
êîї êîíâåðгåíö³ї ñóñп³ëüíèх ³ êîðпîðàòèâíèх åêî-
íîì³÷íèх ³íòåðåñ³â òà í³âåëюâàííÿ åêîëîг³÷íèх 
зàгðîз ó ñóñп³ëüñòâ³ º зíà÷íå ðîзшèðåííÿ åêîëî-
г³÷íîї пëàòфîðìè êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëüíîї â³äпî-
â³äàëüíîñò³, ÿêà äàº зìîгó îðгàí³÷íî пîºäíàòè 1) 
ö³ë³ ìàêñèì³зàö³ї пðèбóòêîâîñò³ б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³ 
òà 2) ö³ë³ ñóñп³ëüíîї êîðèñíîñò³. 

Пîä³бíèé ìåòîäîëîг³÷íèé зàñíîâîê пîâíîю 
ì³ðîю â³äбèâàº, íà íàшó äóìêó, êëю÷îâ³ òåîðå-
òè÷í³ зàñàäè êîíöåпö³ї êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëü-
íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³, ðîзðîбëåíîї щå ó äàëåêèх 
1970-х ðîêàх àìåðèêàíñüêèì ó÷åíèì А. Êåðîëëîì 
[2]. Тðàêòóю÷è ñóòí³ñíó пðèðîäó ³íñòèòóòó êîðпî-
ðàòèâíîї ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ ÿê ñâîºð³äíîї 
òðèð³âíåâîї п³ðàì³äè (ÿêà äåòåðì³íóº åêîíîì³÷íó, 
пðàâîâó é åòè÷íó ñфåðè îðгàí³зàö³ї ñóñп³ëü-
ñòâà), А. Êåðîëë âèîêðåìëюº òðè àëüòåðíàòèâí³  
(à пî÷àñòè ³ ä³àìåòðàëüíî пðîòèëåæí³) моделі 
сприйняття б³зíåñîâèìè ñòðóêòóðàìè ³íñòèòóòó 
ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ â ÿêîñò³ íåâ³ä’ºìíîгî 

êîìпîíåíòà ñâîїх ìîäåëåé îðгàí³зàö³ї гîñпîäàð-
ñüêèх îпåðàö³é. Цå:

– корпоративна модель, êîòðà ґðóíòóºòüñÿ íà 
äîâîë³ зâóæåíîìó (³ пåâíîю ì³ðîю пðèì³òèâíîìó) 
ðîзóì³íí³ ñóòíîñò³ ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ ÿê 
ìåхàí³зìó ìàêñèì³зàö³ї êîìпàí³ÿìè âëàñíèх пðè-
бóòê³â зà óìîâ äîòðèìàííÿ íèìè â³äпîâ³äíèх пðà-
âèë гðè íà ðèíêó; 

– модель «розумного егоїзму», â ðàìêàх ÿêîї 
фîðìàò ñîö³àëüíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ îбìåæóºòüñÿ 
³íñòðóìåíòàð³ºì äîñÿгíåííÿ ф³ðìàìè äîâгîñòðî-
êîâèх êîíêóðåíòíèх пåðåâàг íà ðèíêó ñпîñîбîì 
зä³éñíåííÿ ³íâåñòèö³éíèх êàп³òàëîâêëàäåíü ó ðåà-
ë³зàö³ю ð³зíîгî ðîäó ñîö³àëüíèх пðîгðàì ³ пðî-
ºêò³â з â³äпîâ³äíèì фîðìóâàííÿì ñпðèÿòëèâîгî 
ñîö³àëüíîгî îòî÷åííÿ òà пîäàëüшèì гåíåðóâàííÿì 
ñò³éêèх пðèбóòê³â; 

– модель так званого «корпоративного альтру-
їзму», зг³äíî ÿêîї бóäü-ÿêèé ñóб’ºêò гîñпîäàðю-
âàííÿ â îбîâ’ÿзêîâîìó пîðÿäêó ìàº âðàхîâóâàòè 
óâåñü êîìпëåêñ ìîæëèâèх íàñë³äê³â ñâîїх åêîíî-
ì³÷íèх îпåðàö³é òà їх âпëèâ íà óñ³ гðóпè ñòåéêхîë-
äåð³â, ðîбëÿ÷è пðè öüîìó ñâ³é âíåñîê ó п³äâèщåííÿ 
ÿê³ñíèх êîíäèö³é ñóñп³ëüíîгî æèòòÿ [1, c. 5].

Пðî ñó÷àñíó ðîëü ³íñòèòóòó êîðпîðàòèâíîї åêî-
ëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ ó ðîзбóäîâ³ гëîбàëüíîї 
зåëåíîї åêîíîì³êè ñâ³ä÷èòü, зîêðåìà, òîé фàêò, 
щî ó 2019 ð. 90% êîìпàí³é з ðåéòèíгó S&P 500 
îпóбë³êóâàëè â³äпîâ³äíèé зâ³ò, òîä³ ÿê ó 2011 ð. їх 
ê³ëüê³ñòü íå пåðåâèщóâàëà 20% [3]. 

Дîö³ëüíî зàóâàæèòè, щî êîìпàí³ї ³ ф³ðìè, 
êîòð³ âêëю÷àюòü ó ñâîї êîðпîðàòèâí³ ñòðàòåг³ї ö³ë³ 
ñòàëîгî (sustainable) ðîзâèòêó, íàâ³òü ó êðèзîâ³ 
пåð³îäè íàö³îíàëüíèх б³зíåñ-öèêë³â êðàїí ëîêà-
ë³зàö³ї їх ñòðóêòóðíèх п³äðîзä³ë³â äåìîíñòðóюòü 
зíà÷íî êðàщ³ пîêàзíèêè ф³íàíñîâî-гîñпîäàðñüêîї 
ä³ÿëüíîñò³, пîð³âíÿíî з â³äпîâ³äíèìè їх ñåðåäíüî-
ðèíêîâèìè зíà÷åííÿìè äëÿ òîгî ÷è ³íшîгî ñåê-
òîðó ñâ³òîâîї åêîíîì³êè. Тàê, îäíå з äîñë³äæåíü 
ä³ÿëüíîñò³ êîìпàí³é з³ ñпèñêó Standard & Poor’s – 
500 пîêàзóº, щî 10%-íå зìåíшåííÿ íèìè âèêèä³â 
â àòìîñфåðó òîêñè÷íèх х³ì³÷íèх ðå÷îâèí зàбåзпå-
÷óº пðèð³ñò ðèíêîâîї âàðòîñò³ êîìпàí³é íà ð³âí³ 
34 ìëí äîë. ÑША [4, ñ. 283]. Âîäíî÷àñ зðîñòàííÿ 
êàп³òàë³зàö³ї б³зíåñ-ñòðóêòóð íàпðÿìó зàëåæèòü 
â³ä ñфåðè їх гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³, îñê³ëüêè 
îñîбëèâî â³ä÷óòíèé âпëèâ åêîëîг³зàö³ї âèðîбíè-
öòâà íà ðèíêîâó âàðò³ñòü àêö³é êîìпàí³é ñпîñòå-
ð³гàºòüñÿ ñàìå ó òðàäèö³éíî «бðóäíèх» ñåêòîðàх 
ñâ³òîâîї åêîíîì³êè. Дî íèх íàëåæàòü, íà äóìêó 
íàóêîâö³â [5], пîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðг³ї, гàзó, 
пàðè òà êîíäèö³юâàííÿ пîâ³òðÿ (5,24 êг CO2 íà 
1 ºâðî âèðîбëåíîї âàëîâîї äîäàíîї âàðòîñò³), пîâ³-
òðÿíèé òðàíñпîðò (4,35 êг), âîäíèé òðàíñпîðò 
(3,66 êг), âèðîбíèöòâî êîêñó òà пðîäóêò³â íàфòî-
пåðåðîбêè (3,59 êг), âèðîбíèöòâî ³íшèх íåìåòàëå-
âèх ì³íåðàëüíèх пðîäóêò³â (2,92 êг) òà âèðîбíè-
öòâî îñíîâíèх ìåòàë³â (2,21 êг â³äпîâ³äíî). 

Îäíèì з êîìпîíåíò³â ðåàë³зàö³ї б³зíåñ-ñòðóêòó-
ðàìè ìåхàí³зì³â êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпî-
â³äàëüíîñò³ º äîòðèìàííÿ íèìè åêîëîг³÷íèх ñòàí-
äàðò³â (òàбë. 1). 

Âàæëèâî зàзíà÷èòè, щî åêîëîг³÷í³ ñòàíäàðòè, 
з îäíîгî бîêó, ðîзðîбëåí³ äåðæàâàìè ³ ì³æíà-
ðîäíèìè îðгàí³зàö³ÿìè, à з äðóгîгî – ³í³ö³éîâàí³ 
ñàìèìè êîìпàí³ÿìè â ðàìêàх ðåàë³зàö³ї êîðпî-
ðàòèâíèх ñòðàòåг³é åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó. 
Ç-пîì³æ íàéб³ëüш пîшèðåíèх íà ñüîгîäí³ åêîëî-
г³÷íèх ñòàíäàðò³â êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëüíîї â³äпî-
â³äàëüíîñò³ ñë³ä â³äзíà÷èòè íàñàìпåðåä:

– ñòàíäàðò OHSAS 18001:2007, ðîзðîбëåíèé зà 
àêòèâíîї ó÷àñò³ íàö³îíàëüíèх îðгàí³â з³ ñòàíäàðòè-
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Тàбëèöÿ 1
Головні чинні стандарти корпоративної екологічної відповідальності

Стандарт Екологічний зміст стандарту

BS 7750

Ñòàíäàðò, ÿêèé бóâ ðîзðîбëåíèé Бðèòàíñüêèì ³íñòèòóòîì ñòàíäàðòèзàö³ї ó 1992 ð. òà ì³ñòèòü 
ñèñòåìó ðåêîìåíäàö³é äëÿ êîìпàí³é щîäî âпðîâàäæåííÿ ó б³зíåñ-ä³ÿëüí³ñòü êîðпîðàòèâíèх 
ñèñòåì åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ òà åêîëîг³÷íîгî àóäèòó ф³íàíñîâî-гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ íà 
îñíîâ³: пîпåðåäíüîгî àíàë³зó óñ³х її åêîëîг³÷íèх àñпåêò³â, фîðìóëюâàííÿ âèìîг äî êîðпîðàòèâíîгî 
åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó, ðîзðîбëåííÿ åêîëîг³÷íîї пîë³òèêè п³äпðèºìñòâ, îö³íêè âпëèâó їх 
гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ òà ñòàí äîâê³ëëÿ, âпðîâàäæåííÿ ñèñòåìè åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ òà 
îпðèëюäíåííÿ її äåòàëüíîгî îпèñó

Ñхåìà åêîëîг³÷íîгî 
ìåíåäæìåíòó  

³ àóäèòó EMAS

Гîëîâí³ ö³ë³ EMAS пîëÿгàюòü ó êîìпëåêñíîìó îö³íюâàíí³ é óäîñêîíàëåíí³ åêîëîг³÷íèх 
хàðàêòåðèñòèê ф³íàíñîâî-гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ åêîíîì³÷íèх ñóб’ºêò³â òà ñòâîðåíí³ íàëåæíèх 
³íñòèòóö³éíèх é îðгàí³зàö³éíèх óìîâ äëÿ îòðèìàííÿ óñ³ìà гðóпàìè ñòåéêхîëäåð³â пîâíîї 
åêîëîг³÷íîї ³íфîðìàö³ї пðî їх åêîíîì³÷í³ îпåðàö³ї

OHSAS 18001:2007

Ñåð³ÿ ñòàíäàðò³â, зà ÿêîю зä³éñíюºòüñÿ îö³íêà ÿêîñò³ ÷èííèх óпðàâë³íñüêèх ñèñòåì îхîðîíè 
пðàö³, г³г³ºíè ³ бåзпåêè пðàö³, ÿêà ì³ñòèòü âèìîгè ³ êåð³âí³ âêàз³âêè щîäî ðîзðîбëåííÿ ³ 
âпðîâàäæåííÿ êîðпîðàòèâíèх ñèñòåì ìåíåäæìåíòó бåзпåêè з ìåòîю óпðàâë³ííÿ б³зíåñ-ðèзèêàìè 
òà п³äâèщåííÿ éîгî åфåêòèâíîñò³ 

SA 8000

Пåðшèé ó ñâ³ò³ ñòàíäàðò àóäèòó ³ ñåðòèф³êàö³ї г³äíèх óìîâ пðàö³, ðîзðîбëåíèé ó 1997ð. 
Агåíòñòâîì з àêðåäèòàö³ї Ðàäè з åêîíîì³÷íèх пð³îðèòåò³â ÑША зг³äíî пðèíöèп³â 12 êîíâåíö³é 
Ì³æíàðîäíîї îðгàí³зàö³ї пðàö³. Îö³íюº ÿê³ñí³ êîíäèö³ї óìîâ пðàö³, êîòð³ â³äбèâàюòü ð³âåíü 
êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ ðîбîòîäàâö³â пåðåä íàéìàíèìè пðàö³âíèêàìè òà ñóñп³ëüñòâîì â 
÷àñòèí³ зàбåзпå÷åííÿ íàëåæíèх ñîö³àëüíèх ñòàíäàðò³â óìîâ пðàö³, зäîðîâ’ÿ ³ òåхí³êè бåзпåêè, 
ñâîбîäè пðîфåñ³éíèх îб’ºäíàíü òà óêëàäåííÿ êîëåêòèâíèх äîгîâîð³â

АА 1000

Ðîзðîбëåíèé бðèòàíñüêèì ²íñòèòóòîì ñîö³àëüíîї é åòè÷íîї бåзпåêè ñòàíäàðò îö³íêè зâ³òíîñò³ 
êîìпàí³é (зà пîêàзíèêàìè їх ñòàëîгî ðîзâèòêó, åêîëîг³÷íîñò³ âèðîбíè÷èх пðîöåñ³â òà ð³âíÿ 
пðîфåñ³éíîї êîìпåòåíòíîñò³) з ìåòîю п³äâèщåííÿ ÿêîñò³ їх íåф³íàíñîâîї зâ³òíîñò³, à òàêîæ 
зàбåзпå÷åííÿ òðàíñпàðåíòíîñò³, п³äзâ³òíîñò³ òà ñòàëîñò³ б³зíåñ-ä³ÿëüíîñò³. Êëю÷îâó ðîëü ó 
пðîöåñ³ àíàë³зó ä³ÿëüíîñò³ ñóб’ºêò³â гîñпîäàðюâàííÿ â³ä³гðàюòü ñòåéêхîëäåðè, êîòð³ ñпðàâëÿюòü 
бåзпîñåðåäí³é âпëèâ íà óäîñêîíàëåííÿ êîðпîðàòèâíèх ñòðàòåг³é, фîðìóëюâàííÿ ö³ëåé ³ ñòàíäàðò³â 
ä³ÿëüíîñò³ ф³ðì òà ðîзêðèòòÿ äîñòîâ³ðíîї ³íфîðìàö³ї пðî їх îпåðàö³ї óñ³ì зàö³êàâëåíèì îñîбàì.

ISO 14000

Ñèñòåìà åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó êîðпîðàö³é, ÿêà âêëю÷àº зàгàëüí³ пðèíöèпè, âèìîгè òà 
òåхí³êè п³äòðèìêè їх åêîëîг³÷íîї ä³ÿëüíîñò³ (зìåíшåííÿ âèêèä³â пàðíèêîâèх гàз³â, ñêîðî÷åííÿ 
îбñÿг³â åíåðгîñпîæèâàííÿ, íàðîщóâàííÿ ÷àñòêè â³äíîâëюâàëüíèх äæåðåë ó êîðпîðàòèâíèх 
åíåðгåòè÷íèх бàëàíñàх, ðîзðîбëåííÿ ³ òðàíñфåðó åêî-òåхíîëîг³é òîщî) з ìåòîю îòðèìàííÿ 
â³äпîâ³äíîгî ñåðòèф³êàòó з óпðàâë³ííÿ íàâêîëèшí³ì ñåðåäîâèщåì. 

ISO 14001

Ñòàíäàðò îö³íêè ÿêîñò³ êîðпîðàòèâíèх ñèñòåì åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó òà ð³âíÿ їх â³äпîâ³äíîñò³ 
ñòðàòåг³÷íèì ñóñп³ëüíèì ö³ëÿì зìåíшåííÿ зàбðóäíåííÿ äîâê³ëëÿ. Â³í âêëю÷àº пîñòàíîâêó 
åêîëîг³÷íèх ö³ëåé êîìпàí³é, ðîзðîбëåííÿ пëàíó ä³é щîäî їх ðåàë³зàö³ї ³ êîðèгóâàííÿ, à òàêîæ 
ðåêîìåíäàö³ї щîäî пðîºêòóâàííÿ òà âпðîâàäæåííÿ êîðпîðàòèâíèх ñèñòåì åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ 
з ìåòîю íàëåæíîї ³äåíòèф³êàö³ї, îö³íêè, ìîí³òîðèíгó òà êîíòðîëюâàííÿ âпëèâó êîðпîðàö³é íà 
íàâêîëèшíº ñåðåäîâèщå 

ISO 14040:2006 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ é îö³íюâàííÿ æèòòºâîгî öèêëó âèðîбëåíîї пðîäóêö³ї: 
пðèíöèпè òà ñòðóêòóðà

ISO 14005:2010
Ñòàíäàðò щîäî êîðпîðàòèâíèх ñèñòåì åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ з íàñòàíîâàìè щîäî пîåòàпíîгî 
їх зàпðîâàäæåííÿ íà п³äпðèºìñòâàх íà îñíîâ³ ñèñòåìíîгî îö³íюâàííÿ åêîëîг³÷íèх пàðàìåòð³â 
гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ êîìпàí³é 

ISO 14063:2006 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó êîìпàí³é òà îбì³íó åêîëîг³÷íîю ³íфîðìàö³ºю

ISO 14015:2001 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ é åêîëîг³÷íîгî îö³íюâàííÿ ÷èííèх âèðîбíè÷èх пðîöåñ³â б³зíåñ-
îðгàí³зàö³é

ISO 14020:2000 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî ìàðêóâàííÿ òà äåêëàðóâàííÿ: зàгàëüí³ пðèíöèпè

ISO 14045:2012 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó òà åêîëîг³÷íîї åфåêòèâíîñò³ âèðîбíè÷èх ñèñòåì êîìпàí³é  
³ ф³ðì: пðèíöèпè, âèìîгè òà íàñòàíîâè

ISO 14006:2011 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ òà íàñòàíîâè щîäî зàпðîâàäæåííÿ êîðпîðàòèâíèх ñèñòåì 
åêîëîг³÷íîгî пðîºêòóâàííÿ

ISO 14051:2011 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó òà îбë³êó âèðîбíè÷èх âèòðàò, пîâ’ÿзàíèх з ìàòåð³àëüíèìè 
пîòîêàìè

ISO 14062:2002 Ñòàíäàðò åêîëîг³÷íîгî óпðàâë³ííÿ íà îñíîâ³ êîìпëåêñíîгî óðàхóâàííÿ åêîëîг³÷íèх àñпåêò³â 
пðîöåñ³â пðîºêòóâàííÿ òà ðîзðîбëåííÿ пðîäóêö³ї

ISO 14064 Âèìîгè òà íàñòàíîâè щîäî ê³ëüê³ñíîї îö³íêè âèêèä³â пàðíèêîâèх гàз³â, зâ³òóâàííÿ пðî їх åì³ñ³ю 
íà ð³âí³ îðгàí³зàö³é òà зìåíшåííÿ âèêèä³â íà ð³âí³ пðîºêò³â 

ISO 26000:2010

Дîбðîâ³ëüíèé ñòàíäàðò îö³íêè åêîëîг³÷íîгî åфåêòó âзàºìîä³ї êîìпàí³é з ш³ñòüìà гðóпàìè 
ñòåéêхîëäåð³â (äåðæàâîю, б³зíåñîì, ñпîæèâà÷àìè, íåêîìåðö³éíèìè îðгàí³зàö³ÿìè, àêàäåì³÷íèìè 
³íñòèòóòàìè, пðåäñòàâíèêàìè пðîфñп³ëîê òà пðàö³âíèêàìè) зà òàêèìè íàпðÿìàìè ÿê: 
îðгàí³зàö³éíå óпðàâë³ííÿ, äîâê³ëëÿ, пðàâà ëюäèíè, óìîâè пðàöåâëàшòóâàííÿ пðàö³âíèê³â òà 
ñóìë³íí³ б³зíåñ-пðàêòèêè з âèзíà÷åííÿì ñòóпåíÿ їх ³íòåгðàö³ї ó гîñпîäàðñüêó ä³ÿëüí³ñòü êîìпàí³é 
òà ф³ðì

Êåð³âí³ пðèíöèпè 
ÎЕÑÐ äëÿ 

òðàíñíàö³îíàëüíèх 
êîðпîðàö³é

Ì³ñòÿòü пðèíöèпè, ñòàíäàðòè ³ ðåêîìåíäàö³ї (з пèòàíü зàгàëüíîї êîðпîðàòèâíîї пîë³òèêè, 
ðîзêðèòòÿ ³íфîðìàö³ї, óìîâ пðàöåâëàшòóâàííÿ пðàö³âíèê³â òà òðóäîâèх â³äíîñèí, îхîðîíè 
äîâê³ëëÿ, бîðîòüбè з хàбàðíèöòâîì, зàхèñòó пðàâ ñпîæèâà÷³â, ðîзâèòêó íàóêè ³ òåхíîëîг³é, 
êîíêóðåíòíèх â³äíîñèí òà îпîäàòêóâàííÿ), ÿêèх íà äîбðîâ³ëüí³é îñíîâ³ ìàюòü äîäåðæóâàòèñü 
â³äпîâ³äàëüí³ ТНÊ з ìåòîю зàбåзпå÷åííÿ â³äпîâ³äíîñò³ їх гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ пîë³òèö³ 
íàö³îíàëüíèх óðÿä³â щîäî зì³öíåííÿ âзàºìíîї äîâ³ðè ì³æ б³зíåñ-ñåêòîðîì ³ ñóñп³ëüñòâîì  
ó пèòàííÿх фîðìóâàííÿ ñпðèÿòëèâîгî ³íâåñòèö³éíîгî êë³ìàòó ³ п³äâèщåííÿ âíåñêó ТНÊ  
ó ðîзбóäîâó ñòàëîї ìîäåë³ гëîбàëüíîгî åêîíîì³÷íîгî ðîзâèòêó

Джерело: узагальнено і побудовано авторкою
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зàö³ї Âåëèêîбðèòàí³ї, ²ðëàíä³ї, Япîí³ї ³ ПАÐ òà ìàº 
ñòîñóíîê äî îö³íêè ÿêîñò³ ÷èííèх óпðàâë³íñüêèх 
ñèñòåì îхîðîíè пðàö³, г³г³ºíè ³ бåзпåêè пðàö³; 

– ñòàíäàðò SA 8000 – â³äбèâàº äîñÿгíóòèé êîì-
пàí³ÿìè ð³âåíü êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
пåðåä íàéìàíèìè пðàö³âíèêàìè òà ñóñп³ëüñòâîì 
â ÷àñòèí³ зàбåзпå÷åííÿ íàëåæíèх ñîö³àëüíèх êîí-
äèö³é óìîâ пðàö³; 

– ñòàíäàðò АА 1000 – ìàº ñòîñóíîê äî îö³íêè 
зâ³òíîñò³ êîìпàí³é зà пîêàзíèêàìè їх ñòàëîгî 
ðîзâèòêó, åêîëîг³÷íîñò³ âèðîбíè÷èх пðîöåñ³â òà 
äîñÿгíóòîгî ð³âíÿ пðîфåñ³éíîї êîìпåòåíòíîñò³; 

– ñòàíäàðò ISO 14000 – îö³íюº ÿê³ñòü êîðпî-
ðàòèâíèх ñèñòåì åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó òà 
ð³âåíü їх â³äпîâ³äíîñò³ ñòðàòåг³÷íèì ö³ëÿì êîì-
пàí³é щîäî зìåíшåííÿ зàбðóäíåííÿ äîâê³ëëÿ. 
Є íà ñüîгîäí³ îф³ö³éíî âèзíàíèì Ñâ³òîâîю îðгà-
í³зàö³ºю òîðг³âë³, à éîгî пîпåðåäíèöÿ – ³íòåгðî-
âàíà ñèñòåìà åêîëîг³÷íîгî ìåíåäæìåíòó – щå 
ó 1970-х ðîêàх бóëà âпðîâàäæåíà ó б³зíåñ-ä³ÿëü-
í³ñòü í³ìåöüêîгî êîíöåðíó Winter&Sohn, à згî-
äîì – âêëю÷åíà ó Ñòàòóò êîìпàí³ї ó ñфåð³ ñòàëîгî 
ðîзâèòêó òà ³íш³.

Âàæëèâî зàзíà÷èòè, щî óñ³ ñòàíäàðòè, пîпðè 
їх âåëèêó ð³зíîìàí³òí³ñòü é óí³êàëüí³ñòü, ґðóíòó-
юòüñÿ íà ñèñòåìíèх п³äхîäàх щîäî ðîзðîбëåííÿ 
³ âпðîâàäæåííÿ ó ðåàëüíó б³зíåñ-пðàêòèêó, 
à òàêîæ âèñîêèх âèìîгàх äî ÿêîñò³ ³ ðåëåâàíòíîñò³ 
пðåäñòàâëåíîї êîðпîðàö³ÿìè ³íфîðìàö³ї. Пðè 
öüîìó зàзíà÷åí³ åêîëîг³÷í³ стандарти, об’єднані 
на таких методологічних засновках, ÿê-îò: 

– пî-пåðшå, îбîâ’ÿзêîâå íàäàííÿ êîðпîðàö³ÿìè, 
пîðÿä з³ зâ³òàìè пðî ф³íàíñîâó ðåзóëüòàòèâí³ñòü 
âëàñíîї гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³, ðîзгîðíóòîї íåф³-
íàíñîâîї зâ³òíîñò³, ÿêà â³äбèâàº ñåðåäîâèщå âåäåííÿ 
åêîíîì³÷íèх îпåðàö³é, пðèíöèпè ³ ìåòîäè âзàºìî-
ä³ї êîìпàí³é з³ ñòåéêхîëäåðàìè òà ðåзóëüòàòè зä³é-
ñíåíèх íèìè ф³íàíñîâî-гîñпîäàðñüêèх òðàíñàêö³é 
â åêîíîì³÷í³é, ñîö³àëüí³é ³ åêîëîг³÷í³é ñфåðàх;

– пî-äðóгå, òðàíñпàðåíòíà âзàºìîä³ÿ êîðпîðà-
ö³é з óñ³ìà гðóпàìè ñòåéêхîëäåð³â з пîâíèì àíàë³-
зîì, îбë³êîì, îö³íêîю ³ âðàхóâàííÿì ó ñâîїé гîñ-
пîäàðñüê³é ä³ÿëüíîñò³ їх ³íòåðåñ³â ³ âèìîг;

– пî-òðåòº, гëèбîêà êîíâåðгåíö³ÿ ó êîíñîë³äî-
âàíîìó зâ³ò³ ðîзгîðíóòîї êîðпîðàòèâíîї ³íфîðìà-
ö³ї пðî ðåзóëüòàòèâí³ñòü ф³íàíñîâî-гîñпîäàðñüêîї 
ä³ÿëüíîñò³ êîìпàí³é ðàзîì з³ зâ³òí³ñòю ó ñфåð³ 
ñòàëîгî ðîзâèòêó, щî зàбåзпå÷óº íå ò³ëüêè ðåгó-
ëÿðíèé пåðåгëÿä êîìпàí³ÿìè ñфîðìîâàíèх пîñòà-
÷àëüíèöüêèх ³ збóòîâèх ëàíöюг³â, àëå é зíà÷íå 

ðîзшèðåííÿ æèòòºâîгî öèêëó âèðîбëåíèх òîâà-
ð³â – â³ä ÷àñîâîгî ³íòåðâàëó їх бåзпîñåðåäíüîгî 
âèêîðèñòàííÿ óпðîäîâæ пåð³îäó ³ñíóâàííÿ àæ äî 
зàê³í÷åííÿ òåðì³íó їх åêñпëóàòàö³ї é óòèë³зàö³ї; 

– пî-÷åòâåðòå, âèñîêà ëîÿëüí³ñòü ³ пðèхèëü-
í³ñòü óñ³х ñòðóêòóðíèх п³äðîзä³ë³â êîìпàí³é 
пðèíöèпàì é ³äåîëîг³ї êîðпîðàòèâíîї ñîö³àëüíîї 
òà åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³, зàâäÿêè ÷îìó 
êîðпîðàö³ї зäîбóâàюòü шèðîê³ ìîæëèâîñò³ щîäî 
зä³éñíåííÿ îб’ºêòèâíîї îö³íêè âëàñíèх íåф³íàí-
ñîâèх ðèзèê³â, зàëó÷åííÿ óпðàâë³íö³â äî âèзíà-
÷åííÿ фóíêö³îíàëüíèх íàпðÿì³â гîñпîäàðñüêîї 
ä³ÿëüíîñò³ êîìпàí³é òà îö³íюâàííÿ її âпëèâó íà 
äèíàì³êó ñóñп³ëüíîгî ðîзâèòêó. 

Ðåàë³зàö³ÿ íàзâàíèх ìåòîäîëîг³÷íèх зàñíîâê³â 
â ðåàëüí³é пðàêòèö³ гëîбàëüíîгî б³зíåñó ñòâîðюº 
ñòàб³ëüí³ óìîâè äëÿ пîäàëüшîї òðàíñíàö³îíàë³-
зàö³ї зåëåíèх êîðпîðàòèâíèх пîë³òèê òà їхíüîгî 
âпëèâó íà åфåêòèâíå зåëåíå зðîñòàííÿ åêîíîì³÷-
íèх ñèñòåì êðàїí òà ðåг³îí³â ñâ³òó.

Висновки з проведеного дослідження. Узàгàëü-
íюю÷è âèщåíàâåäåíå â³äзíà÷èìî òàêå: â ñó÷àñíèх 
óìîâàх ðîзбóäîâè гëîбàëüíîї зåëåíîї åêîñèñòåìè 
âàгîìó ðîëü â³ä³гðàюòü б³зíåñ-пðàêòèêè êîðпîðà-
òèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëüíîñò³. Їх ðåàë³зó-
юòü б³зíåñîâ³ ³ п³äпðèºìíèöüê³ ñòðóêòóðè, êîòð³ 
ó ñâîºìó пðàгíåíí³ äèâåðñèф³êóâàòè ³ ìàêñèì³-
зóâàòè äîхîäè, ñфîðìóâàòè пîзèòèâíèé ³ì³äæ 
â î÷àх ñâ³òîâîї гðîìàäñüêîñò³ òà п³äâèщèòè âàð-
ò³ñòü âëàñíîгî êîðпîðàòèâíîгî бðåíäó зíà÷íîю 
ì³ðîю àêòèâ³зóюòü ñâîю ó÷àñòü ó ðåàë³зàö³ї ð³з-
íîгî ðîäó åêîëîг³÷íèх пðîгðàì ³ пðîºêò³â, à òàêîæ 
пîñèëююòü ñâîº â³äпîâ³äàëüíå ñòàâëåííÿ äî пðî-
бëåì äîâê³ëëÿ ³ éîгî збåðåæåííÿ äëÿ пðèéäåшí³х 
пîêîë³íü. Âàгîìó ðîëü â öèх пðîöåñàх â³ä³гðàº 
ì³æíàðîäíà ñèñòåìà åêîëîг³÷íèх ñòàíäàðò³â, ÿêà 
íàпðàâëÿº åêîëîг³÷í³ ³í³ö³àòèâè гëîбàëüíîгî б³з-
íåñó â êîíêðåòí³ ðàìêè фîðìàë³зîâàíèх óìîâ åêî-
ëîг³÷íîї бåзпåêè åêîíîì³÷íîгî ðîзâèòêó.

Â³äпîâ³äíî â³äбóâàºòüñÿ гëèбîêå ³íòåгðóâàííÿ 
êîíöåпö³ї êîðпîðàòèâíîї åêîëîг³÷íîї â³äпîâ³äàëü-
íîñò³ â êîðпîðàòèâí³ ñòðàòåг³ї, íàбóâàю÷è ó гëî-
бàëüíèх óìîâàх äîâîë³ óí³âåðñàëüíîгî фîðìàòó. 
У пðàêòè÷í³é пëîщèí³ âîíè хàðàêòåðèзóюòüñÿ 
÷³òêî âèðàæåíèìè óí³êàëüíèìè ðèñàìè, зàëåæíî 
â³ä ñфåðè гîñпîäàðñüêîї ä³ÿëüíîñò³ êîìпàí³é, 
à òàêîæ â³ä âì³ëîгî êîðèñòóâàííÿ ñèñòåìîю åêîëî-
г³÷íèх ñòàíäàðò³â êîðпîðàòèâíîї â³äпîâ³äàëüíîñò³ 
зàäëÿ ñп³ëüíîгî åêîëîгî-äðóæíüîгî (зåëåíîгî) òà 
ñîö³àëüíî ³íêëюзèâíîгî åêîíîì³÷íîгî ðîзâèòêó.
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Prydniprovska State Academy of Civil Engineering and Architecture

THE ROLE OF ENVIRONMENTAL STANDARDS IN THE FORMATION  
OF CORPORATE RESPONSIBILITY OF GLOBAL BUSINESS

Summary
The article emphasizes that one of the trends in the development of modern global business is compliance 
with environmental requirements. At the same time, it has been noted that the complex process of "envi-
ronmentalization" of corporate responsibility draws the attention of scientists and politicians to the problem 
of determining directions and models of successful implementation of its role in creating conditions for 
sustainable development. It has been also emphasized on the existing risks of global business activity, which 
is demonstrated by the accumulated experience of unfair competition of transnationalized business. The 
author notes that it is the business giants of the global industry all over the world in the implementation of 
their production and commercial activities that consume the largest volumes of natural, raw and fuel-energy 
resources, and also pollute the largest water areas. Emphasis is also placed on the gradual destruction of 
national ecological systems based on close interaction and mutual influence of all parameters of ecological 
activity of specific states on their territory. In addition, one of the main components of the policy of the wel-
fare state has been violated: guaranteeing the protection of environmental rights and human freedoms. The 
author believes that the significant expansion of the environmental platform of corporate social responsibil-
ity, which makes it possible to organically combine both the goals of maximizing the profitability of business 
activities and the goals of social utility, plays the key role to ensuring a deep convergence of public and cor-
porate economic interests and leveling environmental threats in society. The article presents empirical data 
that confirm the special role of the institute of corporate environmental responsibility in the development 
of a global green economy. It has been noted that one of the components of the implementation of corporate 
environmental responsibility mechanisms by business structures is their compliance with environmental stan-
dards. At the same time, it has been emphasized in the article that environmental standards, on the one hand, 
are developed by states and international organizations, and on the other hand, they are commonly initiated 
by the companies themselves as part of the implementation of corporate environmental management strate-
gies. The most common environmental standards of corporate social responsibility have been demonstrated 
and characterized. A list of methodological foundations that unite environmental standards of global business 
has been proposed by the author.
Key words: corporate responsibility, environmental friendliness, sustainability, green economy, transnation-
alized business, environmental standards, corporate strategies of environmental management.


