
Â³ñíèê ÎÍÓ ³ìåí³ ². ². Ìå÷íèêîâà. 2018. Ò. 23. Âèï. 3(68)

50

РОЗДІЛ 4 
ЕКОНОМІКА ТА УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВАМИ

УДÊ 338.46:338.51

Базецька Ã. ².
Хàðê³âñüêèé íàö³îíàëüíèé óí³âåðñèòåò ì³ñüêîгî гîñïîäàðñòâà
³ìåí³ Î.Ì. Бåêåòîâà
Êусик Í. Ë.
Багдікян Ñ. Â.
Îäåñüêèé íàö³îíàëüíèé óí³âåðñèòåò ³ìåí³ ².². Ìå÷íèêîâà

ÑÅÃМÅÍÒÀÖ²Я ÐÈÍÊÓ ÂÈЩÎЇ ÎÑÂ²ÒÈ  
ЗÀ ÊÓП²ÂÅËÜÍÎЮ ÑПÐÎМÎЖÍ²ÑÒЮ ÑПÎЖÈÂÀЧ²Â ПÎÑËÓÃ

Дîñë³äжåíî êðèòåð³ї, зà ÿêèìè ìîжëèâî ïðîâîäèòè ñåгìåíòàö³ю ðèíêó âèщîї îñâ³òè зà êóï³âåëüíîю 
ñïðîìîжí³ñòü ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х ïîñëóг òà ð³âíåì їх âèìîг äî ÿêîñò³ öèх ïîñëóг, òàê³ ÿê: ïðîжèòêî-
âèé ì³í³ìóì, ì³í³ìàëüíà зàðîб³òíà ïëàòà, ñåðåäíÿ зàðîб³òíà ïëàòà. Çгðóïîâàíî ñïîжèâà÷³ ïîñëóг зàêëà-
ä³â âèщîї îñâ³òè зàëåжíî â³ä їхíüîї êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³, ïðîàíàë³зîâàíî ì³í³ìàëüí³ ïîòåíö³éí³ 
ìîжëèâîñò³ îïëàòè îñâ³òí³х ïîñëóг â³ò÷èзíÿíèх зàêëàä³â âèщîї îñâ³òè ð³зíèìè гðóïàìè ñïîжèâà÷³â. 
Âèÿâëåíî ïîòåíö³éíó ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â ïîñëóг âèщîї îñâ³òè â óìîâàх ðèíêó, äèфåðåíö³éîâàíîгî зà 
êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю íàñåëåííÿ â 2018 ð., íà ïðèêëàä³ Уêðàїíè òà Îäåñüêîї îбëàñò³.
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Постановка проблеми. У ñó÷àñí³é ³íñòèòóö³-
îíàëüí³é åêîíîì³ö³ ³íâåñòèö³ї â ëюäñüêèé êàï³-
òàë ñïðèÿюòü ðîзâèòêó ³íòåëåêòóàëüíîгî ñóñ-
ï³ëüñòâà, фîðìóю÷è íîâèé åâîëюö³éíèé ñòàí, â 
ÿêîìó ëюäèíà (її ëюäñüêèé êàï³òàë) ñòàє âèð³-
шàëüíèì ÷èííèêîì êîíêóðåíòíîї ïåðåâàгè äåð-
жàâè íà åòàï³ ìîäåðí³зàö³ї ñóñï³ëüñòâà ó ö³ëîìó 
[1, ñ. 262–268]. У зàгàëüíîìó âèгëÿä³ îñíîâíèìè 
äжåðåëàìè íàêîïè÷åííÿ åëåìåíò³â ëюäñüêîгî 
êàï³òàëó є: îñâ³òà ³ íàóêà, îхîðîíà зäîðîâ'ÿ, êóëü-
òóðà ³ ìèñòåöòâî, ³íфîðìàö³éíå îбñëóгîâóâàííÿ, 
бåзïåêà. Òàêèì ÷èíîì, ³íâåñòèö³ї â ëюäñüêèé 
êàï³òàë – öå ö³ëåñïðÿìîâàíå âêëàäåííÿ ðåñóðñ³â 
ñàìå ó âèщåзàзíà÷åí³ ñфåðè, щî зàбåзïå÷óюòü 
ïîë³ïшåííÿ ÿê³ñíèх ïàðàìåòð³â ëюäèíè òà ï³äâè-
щåííÿ ÿêîñò³ її жèòòÿ [2]. 

Ç îäíîгî бîêó, íå âèêëèêàє ñóìí³âó íåîбх³äí³ñòü 
â³äшêîäóâàííÿ âèòðàò зà íàäàííÿ бëàг öèìè ñфå-
ðàìè (зäåб³ëüшîгî íàäàюòüñÿ ó âèгëÿä³ ïîñëóг), ÿê³ 
àêóìóëююòüñÿ ÿê ëюäñüêèé êàï³òàë. Òàê³ ïîñëóгè 
є ïåðñîí³ф³êîâàíèìè, òîбòî â íèх зàö³êàâëåí³ êîí-
êðåòí³ îñîбè, òîìó їх íàäàííÿ ìàє бóòè åêîíîì³÷íî 
åфåêòèâíèì. Ç ³íшîгî бîêó, ö³ ïîñëóгè – öå ñóñï³ëüí³ 
бëàгà, â ÿêèх зàö³êàâëåí³ òà ÿêèìè êîðèñòóюòüñÿ 
âñ³ ÷ëåíè ñóñï³ëüñòâà. Ц³ бëàгà âзàєìîïîâ'ÿзàí³ òà 
ðàзîì íàêîïè÷óюòüñÿ ó âèгëÿä³ ëюäñüêîгî êàï³òàëó, 
ÿêèé зàâжäè ïåðñîí³ф³êîâàíèé. Îòжå, íàäàííÿ 
ïîñëóг öèìè ñфåðàìè ìàє бóòè ñîö³àëüíî ñïðàâåä-
ëèâèì. Пî ñóò³, ö³ äâ³ ñòîðîíè є âзàєìîïîâ'ÿзàíèìè 
òà ñòîñóюòüñÿ îäí³єї é ò³єї ж ïðîбëåìè: ïðîбëåìè 
â³äшêîäóâàííÿ âèòðàò зà íàäàí³ ïîñëóгè ñфåðàìè 
îñâ³òè ³ íàóêè, îхîðîíè зäîðîâ'ÿ, êóëüòóðè ³ ìèñ-
òåöòâà, ³íфîðìàö³éíîгî îбñëóгîâóâàííÿ, бåзïåêè. 
Îñòàíí³ì ÷àñîì â óêðàїíñüêîìó ñóñï³ëüñòâ³ «ìåжà» 
ì³ж åêîíîì³÷íîю åфåêòèâí³ñòю òà ñîö³àëüíîю ñïðà-
âåäëèâ³ñòю, íà íàшó äóìêó, ïî÷èíàє îêðåñëюâàòèñÿ 
íàéб³ëüш î÷åâèäíî òà зàгîñòðюєòüñÿ ñàìå ó ñфåð³ 
íàäàííÿ îñâ³òí³х ïîñëóг.

Сüîгîäí³ â Уêðàїí³ ñфåðà îñâ³òè зàзíàє ñóòòєâèх 
зì³í ó íàïðÿì³ âñå б³ëüшîї äèâåðñèф³êàö³ї äжå-
ðåë â³äшêîäóâàííÿ âèòðàò, зìåíшåííÿ äåðжàâíîї 
÷àñòêè â зàгàëüíîìó îбñÿз³ ðåñóðñ³â, ÿê³ ³íâåñòó-

юòüñÿ ó öю ñфåðó. Пîñëóгè îñâ³òè – öå ñóñï³ëüí³ 
бëàгà, ÿê³ ââàжàюòüñÿ ñîö³àëüíèìè ïîñëóгàìè òà 
ÿê³ (ó ñâîїé б³ëüшîñò³) òåîðåòè÷íî íàäàюòüñÿ бåз-
êîшòîâíî. Îäíàê íà ïðàêòèö³ âèíèêàє ïèòàííÿ 
ðåàëüíîї ìîжëèâîñò³ ä³éñíîгî зàбåзïå÷åííÿ ñïðà-
âåäëèâèх óìîâ äëÿ âñ³х ÷ëåí³â ñóñï³ëüñòâà â зàäî-
âîëåíí³ ïîòðåб ó ïîñëóгàх îñâ³òè. Íèí³ îñîбëèâî 
àêòóàëüíèì öå ïèòàííÿ ñòàє â äåðжàâíîìó ñåêòîð³ 
ñфåðè îñâ³òè, ÷àñòêîю ÿêîгî є ñфåðà âèщîї îñâ³òè.

Àналіз останніх досліджень і публікацій. Âåëè-
êèé âíåñîê ó ðîзâèòîê ñó÷àñíîї òåîð³ї ëюäñüêîгî 
êàï³òàëó зðîбèëè Ò. Шóëüö, Г. Бåêêåð, Å. Дåí³-
ñîí, Р. Сîëîó, Дж. Êåíäð³ê, С. Êóзíåöü, С. Фàбðè-
êàíò, ². Ф³шåð, Р. Лóêàñ òà ³í. 

Дîñë³äжåííю ñфåðè îñâ³òí³х ïîñëóг ïðèñâÿ-
÷åíî ïðàö³ Â.П. Щåòèí³íà, ÿêèé óâàжàє îñâ³ò-
íüîю ïîñëóгîю ñèñòåìó зíàíü, ³íфîðìàö³ї, âì³íü 
³ íàâèê³â, ÿê³ âèêîðèñòîâóюòüñÿ äëÿ зàäîâîëåííÿ 
бàгàòîëèêèх ïîòðåб ëюäèíè, ñóñï³ëüñòâà ³ äåð-
жàâè [3, ñ. 66–73]. ²íшîгî ï³äхîäó ïðèòðèìóєòüñÿ 
Å.Í. Пîïîâ, ÿêèé ó ñâîїх äîñë³äжåííÿх íàïîëÿгàє, 
щî ñàìå îñâ³òí³ ïîñëóгè (ñóêóïí³ñòü ïðàö³ âèêëàäà-
÷³â), à íå зíàííÿ, âì³ííÿ, íàâèêè ìîжóòü ðîзгëÿ-
äàòèñÿ ÿê òîâàðíà ïðîäóêö³ÿ íàâ÷àëüíîгî зàêëàäó 
[4, ñ. 65–71]. Дîñë³äíèê À.Â. Сàг³íîâà ïðîäóê-
òîì бóäü-ÿêîї îñâ³òíüîї óñòàíîâè íàзèâàє îñâ³òíю 
ïðîгðàìó, ÿêà ðîзðîбëÿєòüñÿ äëÿ òîгî, щîб зàäî-
âîëüíèòè ïîòðåбó â îñâ³ò³, ïðîфåñ³éí³é ï³äгîòîâö³, 
â÷åíí³ àбî ïåðåï³äгîòîâö³, òîбòî äîñÿгíåíí³ ïåâíîгî 
ñîö³àëüíîгî åфåêòó [5, ñ. 45–50]. Çàñëóгîâóюòü íà 
óâàгó äîñë³äжåííÿ À.À. Чåíöîâà, ÿêèé âèä³ëÿє 
êàòåгîð³ю «îñâ³òí³é ïðîäóêò» [6]. Àêòóàëüíà òàêîж 
ïîзèö³ÿ Å.². Сêð³ïàêà, ÿêèé óâàжàє, щî åêîíîì³÷íà 
êàòåгîð³ÿ «îñâ³òí³ ïîñëóгè» íèí³ ï³äì³íÿєòüñÿ âóж-
÷èì ïîíÿòòÿì «ïëàòí³ îñâ³òí³ ïîñëóгè» [7].

Пðîбëåìàìè ö³íîóòâîðåííÿ íà îñâ³òí³ ïîñëóгè 
íàâ÷àëüíîгî зàêëàäó з ïîгëÿäó ìàðêåòèíгó îñâ³ò-
í³х ïîñëóг зàéìàëèñÿ Д.À. Шåâ÷åíêî, ².Â. Çàхà-
ðîâà [8]. Â.Â. Êóë³бàíîâà ó ñâîїх ðîбîòàх ðîзгëÿ-
äàє ïîíÿòòÿ êîíêóðåíòîñïðîìîжíîñò³ îñâ³òí³х 
ïîñëóг, ÿêà â³äîбðàжàє ì³ðó â³äïîâ³äíîñò³ з ïîòðå-
бàìè ñïîжèâà÷à [9, ñ. 15]. Дåÿê³ äîñë³äíèêè, òàê³ 
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Òàбëèöÿ 1
Прожитковий мінімум в Óкраїні у 2018 р. (з розрахунку на місяць)

Ñоціальні та демографічні  
групи населення

Ðозмір прожиткового мінімуму, грн.

01.01.18 – 30.06.18 01.07.18 – 01.11.18 01.12.18 – 31.12.18

Д³òè ó â³ö³ äî 6 ðîê³â 1492 1559 1626

Д³òè ó â³ö³ â³ä 6 äî 18 ðîê³â 1860 1944 2027

Працездатні особи 1762 1841 1921
Îñîбè, щî âòðàòèëè ïðàöåзäàòí³ñòü 1373 1435 1497

Загальний показник 1700 1777 1853
Джерело: складено авторами на основі [13]

ÿê À.². Òàòàðê³í òà Å.Â. Пèëèïåíêî, ó ïðèíöèï³ 
â³äêèäàюòü зàñòîñóâàííÿ äî гàëóзåé ñîö³àëüíîї 
ñфåðè, ó ò. ÷. é äî ñфåðè îñâ³òí³х ïîñëóг, ö³íîâèх 
òà âàðò³ñíèх ïîêàзíèê³â [10, ñ. 7–19]. 

Âíåñîê ó ðîзâèòîê òåîð³ї óïðàâë³ííÿ ÿê³ñòю 
îñâ³òí³х ïîñëóг зðîбèëè òàê³ фàх³âö³, ÿê Å.Â. Çëî-
б³í, À.À. Àâåò³ñîâ, Í.À. Сåëåзíüîâà, С.Â. Ì³щåíêî, 
Б.². Гåðàñèìîâ, Å.Ю. ²гíàò³єâà òà ³í. Çàñëóгîâóє 
íà óâàгó з ïîгëÿäó óïðàâë³ííÿ ÿê³ñòю â îñâ³òí³é 
îðгàí³зàö³ї òåîð³ÿ îïòèì³зàö³ї ó÷бîâî-âèхîâíîгî 
ïðîöåñó Ю.Ê. Бàбàíñüêîгî, ÿêà зàñíîâàíà íà ñèñ-
òåìíîìó ï³äхîä³, âèхîäèòü ³з òîгî, щî îñâ³òí³é 
ïðîöåñ ñòàâ íàñò³ëüêè бàгàòîфàêòîðíèì ³ бàгàòî-
ïëàíîâèì, щî ïðèâàòíèìè, àâòîíîìíèìè зàхî-
äàìè ³ñòîòíî ï³äâèщèòè éîгî ÿê³ñòü íåìîжëèâî 
[11, ñ. 184–185, 191].

Âиділення невирішених раніше частин загаль-
ної проблеми. Â³ò÷èзíÿí³ зàêëàäè âèщîї îñâ³òè 
(äàë³ – ÇÂÎ) фîðìóюòü ñâîї äîхîäè з äâîх îñíî-
âíèх äжåðåë: з äåðжàâíèх (бюäжåòíèх) ðåñóðñ³â 
(60–65% зàгàëüíîгî бюäжåòó зàêëàäó) òà з âëàñíèх 
ðåñóðñ³â (35–40% зàгàëüíîгî бюäжåòó зàêëàäó). 
Âëàñí³ ðåñóðñè ÇÂÎ фîðìóюòüñÿ зà ðàхóíîê äóжå 
îбìåжåíîгî âèäó äîхîä³â, ÿê³ зàêîíîäàâ÷î äîзâî-
ëåí³ â³äïîâ³äíèì äåðжàâíèì, бюäжåòíèì, íåïðè-
бóòêîâèì óñòàíîâàì. ÇÂÎ ñàìîñò³éíî ìîжóòü 
îòðèìóâàòè äîх³ä ïåðåâàжíî ïî äâîх ïîзèö³ÿх: зà 
íàäàííÿ îñâ³òí³х ïîñëóг (84–85% äîхîä³â ñïåö³-
àëüíîгî фîíäó зàêëàäó) òà зà ïîñëóгè, ïîâ'ÿзàí³ з 
³íшîю гîñïîäàðñüêîю ä³ÿëüí³ñòю (13–14% äîхî-
ä³â ñïåö³àëüíîгî фîíäó зàêëàäó) [12, ñ. 264–268]. 
Òàêèì ÷èíîì, îñíîâíà äîх³äíà ñòàòòÿ ó ñòðóê-
òóð³ âëàñíèх ðåñóðñ³â ÇÂÎ – öå ïëàòà зà îñâ³òí³ 
ïîñëóгè, òîìó ö³íîâà ïîë³òèêà ÇÂÎ íà ðèíêó 
âèщîї îñâ³òè ìàє ïåðåäбà÷àòè ðîзðàхóíîê âåëè-
÷èíè ñïîжèâàííÿ öèх ïîñëóг.

Âàðò³ñòü íàâ÷àííÿ ó ÇÂÎ ïîâ'ÿзàíà ÿê ³з 
ö³íîâîю äåòåðì³íàíòîю (ñîб³âàðò³ñòю íàäàííÿ 
ïîñëóгè), òàê ³ з íåö³íîâèìè äåòåðì³íàíòàìè (ïðå-
ñòèжí³ñòю ÇÂÎ, ñïåö³àëüíîñò³ òà ³í.). Êð³ì òîгî, 
íà âàðò³ñòü íàâ÷àííÿ âïëèâàюòü êóï³âåëüíà ñïðî-
ìîжí³ñòü ñïîжèâà÷³â òà ð³âåíü їхí³х âèìîг äî 
ÿêîñò³ îñâ³òíüîї ïîñëóгè. Пðè öüîìó зàëåжíî â³ä 
êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³ ñïîжèâà÷³â бóäóòü ðîз-
ð³зíÿòèñÿ їхí³ âèìîгè äî ÿêîñò³ îñâ³òíüîї ïîñëóгè.

Îñíîâíà ÷àñòêà ÇÂÎ, ÿê³ фóíêö³îíóюòü íà ðèíêó 
âèщîї îñâ³òè â Уêðàїí³, – öå äåðжàâí³ (бюäжåòí³) 
íåïðèбóòêîâ³ îñâ³òí³ óñòàíîâè. Сïðîбóєìî ñåгìåí-
òóâàòè öåé ðèíîê зà êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю 
ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х ïîñëóг òà ð³âíåì їхí³х âèìîг. 
Íà ïåðшîìó åòàï³ òàêîгî äîñë³äжåííÿ îñíîâíà 
ïðîбëåìà ïîëÿгàє ó âèбîð³ íàéб³ëüш àäåêâàòíîгî 
êðèòåð³ю, зà ÿêèì ñë³ä ïðîâîäèòè ñåгìåíòàö³ю. Цå 
є ïðèíöèïîâî âàжëèâèì, òîìó щî, â³äïîâ³äíî äî 
âèä³ëåíèх ñåгìåíò³â, äàë³ ïîâèíí³ àíàë³зóâàòèñÿ 
ÇÂÎ, ÿê³ їх îбñëóгîâóюòü, щîäî ÿêîñò³ íàäàíèх 
íèìè ïîñëóг. Дî ìîжëèâèх êðèòåð³їâ ìîжíà â³äíå-
ñòè: ïðîжèòêîâèé ì³í³ìóì, ì³í³ìàëüíó зàðîб³òíó 
ïëàòó, ñåðåäíю зàðîб³òíó ïëàòó.

Мета статті ïîëÿгàє ó ñïðîб³ âèбðàòè íàé-
б³ëüш àäåêâàòíèé êðèòåð³é, зà ÿêèì ñë³ä ïðîâî-
äèòè ñåгìåíòàö³ю ðèíêó âèщîї îñâ³òè зà êóï³âåëü-
íîю ñïðîìîжí³ñòю ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х ïîñëóг 
òà ð³âíåì їхí³х âèìîг äî ÿêîñò³ öèх ïîñëóг. Цå 
äàñòü зìîгó згðóïóâàòè ñïîжèâà÷³â ïîñëóг зàêëà-
ä³â âèщîї îñâ³òè зàëåжíî â³ä їхíüîї êóï³âåëüíîї 
ñïðîìîжíîñò³, ïðîàíàë³зóâàòè ïîòåíö³éí³ ìîжëè-
âîñò³ ð³зíèх гðóï ñïîжèâà÷³â щîäî îïëàòè îñâ³ò-
í³х ïîñëóг â³ò÷èзíÿíèх зàêëàä³â âèщîї îñâ³òè, 
âèÿâèòè ïîòåíö³éíó ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â ïîñëóг 
âèщîї îñâ³òè â óìîâàх ðèíêó, äèфåðåíö³éîâàíîгî 
зà êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю íàñåëåííÿ.

Âиклад основного матеріалу дослідження. 
Çàêîíîì Уêðàїíè «Пðî äåðжàâíèé бюäжåò Уêðà-
їíè íà 2018 ð³ê» â³ä 07.12.2017 âñòàíîâëåíî ðîз-
ì³ðè îñíîâíèх ì³í³ìàëüíèх ñîö³àëüíèх ñòàíäàðò³â 
ó 2018 ð. (òàбë. 1). Цèì жå Çàêîíîì óñòàíîâëåíî 
ðîзì³ð ì³í³ìàëüíîї зàðîб³òíîї ïëàòè â 2018 ð. з 
1 ñ³÷íÿ: ó ì³ñÿ÷íîìó ðîзì³ð³ – 3 723 гðí.; ó ïîгî-
äèííîìó ðîзì³ð³ – 22,41 гðí. (òàбë. 2). 

Сåðåäíÿ зàðîб³òíà ïëàòà â Уêðàїí³, зà äàíèìè 
Дåðжàâíîї ñëóжбè ñòàòèñòèêè, íàïðèê³íö³ ² êâàð-
òàëó 2018 ð. ñòàíîâèëà 8 382 гðí. (òàбë. 3). 

Яêщî ðîзгëÿäàòè äèíàì³êó зì³íè ñåðåäíüîї 
зàðîб³òíîї ïëàòè ïî îбëàñòÿх Уêðàїíè, òî â ðåг³-
îíàëüíîìó ðîзð³з³ ñïîñòåð³гàєòüñÿ äîñòàòíüî â³ä-
÷óòíèé ðîзðèâ ì³ж äåÿêèìè ðåг³îíàìè (òàбë. 4).

Òàêèì ÷èíîì, âèíèêàє щå îäíà ïðîбëåìà ó 
âèбîð³ íàéб³ëüш àäåêâàòíîгî êðèòåð³ю, зà ÿêèì 
òðåбà ïðîâîäèòè ñåгìåíòàö³ю ðèíêó âèщîї îñâ³òè 

Òàбëèöÿ 2
Мінімальна заробітна плата в Óкраїні з 2016 по 2018 р.

Період

Мінімальна заробітна плата, грн.

Місячна Погодинна

грн. + / - % грн. + / - %

01.01.2016 – 30.04.2016 1378 0 0 8,29 0,00 0

01.05.2016 – 30.11.2016 1450 72 5,2 8,69 0,40 4,8

01.12.2016 – 31.12.2016 1600 150 10,3 9,59 0,90 10,4

01.01.2017 – 31.12.2017 3200 1600 100,0 19,34 9,75 101,7

01.01.2018 дотепер 3723 523 16,3 22,41 3,07 15,9
Джерело: складено авторами на основі [13]
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Òàбëèöÿ 3
Ñередня заробітна плата по Óкраїні  

за 2016–2018 рр.

Період Ñередня місячна  
заробітна плата, грн.

ñ³÷åíü 2016 ð.
2016 ð.

4362

гðóäåíü 2016 ð. 6475

ñ³÷åíü 2017 ð.
2017 ð.

6008

гðóäåíü 2017 ð. 8777

січень 2018 р.
І квартал 

2018 р.

7711

лютий 2018 р. 7828

березень 2018 р. 8382

квітень 2018 р.
ІІ квартал 

2018 р.

8480

травень 2018 р. 8725

червень 2018 р. 9141
Джерело: складено авторами на основі [14]

Òàбëèöÿ 4
Ñередня заробітна плата по регіонах Óкраїни за ²–²² квартали 2018 р., грн.  

(фрагмент за мінімумом та максимумом значень)

Ðегіон

Ñередня місячна заробітна плата, грн.

січень лютий березень квітень травень червень

² квартал 2018 р. ²² квартал 2018 р.

Україна 7711 7828 8382 8480 8725 9141
ì. Êèїâ 11668 12124 13388 13150 13286 13553

Дîíåöüêà îбëàñòü 8389 8402 8927 9982 10166 9774

Êèїâñüêà îбëàñòü 8145 8073 8399 8559 8783 9481

Дí³ïðîïåòðîâñüêà îбëàñòü 7839 7761 8387 8478 8724 9065

Çàïîð³зüêà îбëàñòü 7479 7599 8336 8478 8565 8923

Одеська область 7228 7051 7449 7560 7939 8556
Хåðñîíñüêà îбëàñòü 6063 6285 6518 6613 7024 7471

Чåðí³г³âñüêà îбëàñòü 6098 6149 6448 6672 6997 7341

Чåðí³âåöüêà îбëàñòü 5914 6120 6424 6394 6775 7485

Òåðíîï³ëüñüêà îбëàñòü 5865 6040 6394 6495 6870 7495
Джерело: складено авторами на основі [14]

Òàбëèöÿ 5
Äоходи населення Óкраїни за ² квартал 2018 р.

Âиди доходів Млн. грн. Ó % до 
підсумку

Доходи: 657928 100,0
– заробітна плата 327214 49,8
– ïðèбóòîê òà зì³шàíèé äîх³ä 82338 12,5

– äîхîäè â³ä âëàñíîñò³  
(îäåðжàí³) 12108 1,8

– соціальні допомоги та 
інші поточні трансферти 236268 35,9

ó òîìó ÷èñë³:

– ñîö³àëüí³ äîïîìîгè 107192 16,3

– ³íш³ ïîòî÷í³ òðàíñфåðòè 22431 3,4

– ñîö³àëüí³ òðàíñфåðòè â 
íàòóð³ 106645 16,2

Джерело: складено авторами на основі [14]

зà êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю ñïîжèâà÷³â îñâ³ò-
í³х ïîñëóг òà ð³âíåì їхí³х âèìîг: ÷è âðàхîâóâàòè 
ðåг³îíàëüí³ îñîбëèâîñò³ îбëàñòåé?

Яêщî ðîзгëÿäàòè ñòðóêòóðó äîхîä³â íàñåëåííÿ 
Уêðàїíè, òî ìàéжå 50% ó í³é ïîñ³äàє зàðîб³òíà 
ïëàòà òà ìàéжå 36% – ñîö³àëüí³ äîïîìîгè òà ³íш³ 
îäåðжàí³ ïîòî÷í³ òðàíñфåðòè (òàбë. 5). Òîбòî îñíî-
âíèì äжåðåëîì îïëàòè îñâ³òí³х ïîñëóг äëÿ б³ëü-
шîñò³ ñïîжèâà÷³â öèх ïîñëóг є ñàìå зàðîб³òíà ïëàòà.

Дåðжàâíà ñëóжбà ñòàòèñòèêè Уêðàїíè щîêâàð-
òàëüíî íàäàє ³íфîðìàö³ю ïðî ðîзïîä³ë ïðàö³â-
íèê³â зà ðîзì³ðàìè зàðîб³òíîї ïëàòè íà ï³äñòàâ³ 
äàíèх äåðжàâíîгî ñòàòèñòè÷íîгî ñïîñòåðåжåííÿ 
«Îбñòåжåííÿ ï³äïðèєìñòâ ³з ïèòàíü ñòàòèñòèêè 
ïðàö³» (òàбë. 6). 

Гîëîâí³ óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè â îбëàñòÿх 
Уêðàїíè òàêîж щîêâàðòàëüíî íàäàюòü ³íфîðìà-
ö³ю ïðî ðîзïîä³ë ïðàö³âíèê³â îбëàñò³ зà ðîзì³ðàìè 
íàðàхîâàíîї їì зàðîб³òíîї ïëàòè (òàбë. 7, âèб³ð-
êîâî – зà ì³í³ìóìîì òà ìàêñèìóìîì зíà÷åíü, зà 
àíàëîг³єю ïîбóäîâè òàбë. 4). Яêщî ðîзгëÿäàòè öåé 
ðîзïîä³ë ïî îбëàñòÿх Уêðàїíè, òî â ðåг³îíàëüíîìó 
ðîзð³з³ ìîжíà ïîбà÷èòè äîñòàòíüî зíà÷í³ êîëè-
âàííÿ ïîêàзíèê³â ì³ж ðåг³îíàìè.

Òàêèì ÷èíîì, зíîâ âèíèêàє ïèòàííÿ íåîб-
х³äíîñò³ âðàхóâàííÿ ðåг³îíàëüíèх îñîбëèâîñòåé 
îбëàñòåé ï³ä ÷àñ âèбîðó íàéб³ëüш àäåêâàòíîгî 
êðèòåð³ю, зà ÿêèì òðåбà ïðîâîäèòè ñåгìåíòàö³ю 
ðèíêó âèщîї îñâ³òè зà êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю 
ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х ïîñëóг òà ð³âíåì їхí³х âèìîг.

Íà íàшó äóìêó, âèêîðèñòàííÿ êðèòåð³ю «ïðî-
жèòêîâèé ì³í³ìóì» äëÿ ñåгìåíòàö³ї ðèíêó âèщîї 

îñâ³òè íå є äîö³ëüíèì, òîìó щî îïëàòà òàêèх îñâ³ò-
í³х ïîñëóг ðîзгëÿäàєòüñÿ ëюäüìè ÿê «âêëàäåííÿ â 
ìàéбóòíє» é íàâ³òü ó ñêëàäíèх ф³íàíñîâèх óìîâàх 
ñïîжèâà÷³ гîòîâ³ їх îïëà÷óâàòè. У зâ’ÿзêó з òèì, 
щî îñíîâíèì äжåðåëîì îïëàòè îñâ³òí³х ïîñëóг äëÿ 
б³ëüшîñò³ ñïîжèâà÷³â є зàðîб³òíà ïëàòà, ìàєìî 
âèêîðèñòîâóâàòè êðèòåð³é «зàðîб³òíà ïëàòà». 
Âèêîðèñòàííÿ êðèòåð³ю «ñåðåäíÿ зàðîб³òíà ïëàòà» 
òàêîж âèêëèêàє äåÿê³ ñóìí³âè, òîìó щî âèìàгàє 
âðàхóâàííÿ ðåг³îíàëüíèх îñîбëèâîñòåé ñîö³àëüíî-
åêîíîì³÷íîгî ðîзâèòêó îбëàñòåé. À з ïîшèðåííÿì 
òåíäåíö³é щîäî àêàäåì³÷íîї ìîб³ëüíîñò³ ó ñфåð³ 
âèщîї îñâ³òè òà ïðàгíåííÿ äî ñòâîðåííÿ єäèíîгî 
îñâ³òíüîгî ïðîñòîðó, öåé êðèòåð³é òàêîж є íå 
äóжå âäàëèì. Òîìó зàëèшàєòüñÿ âèбðàòè зà íàé-
б³ëüш àäåêâàòíèé êðèòåð³é ñåгìåíòàö³ї ðèíêó 
âèщîї îñâ³òè ì³í³ìàëüíó зàðîб³òíó ïëàòó. 

Çà íàÿâíîї â³ò÷èзíÿíîї ñòàòèñòè÷íîї бàзè ìîжíà 
ñïðîбóâàòè ñåгìåíòóâàòè ðèíîê âèщîї îñâ³òè зà 
êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х 
ïîñëóг òà ð³âíåì їхí³х âèìîг òàê, ÿê ïðåäñòàâëåíî 
â òàбë. 8 (âèб³ðêîâî – зà ì³í³ìóìîì òà ìàêñèìó-
ìîì зíà÷åíü, зà àíàëîг³єю ïîбóäîâè òàбë. 7).

Пðè öüîìó ìîжíà âèêîðèñòîâóâàòè ð³зí³ ÷àñîâ³ 
³íòåðâàëè (êâàðòàë, ð³ê, ïåð³îä) òà зà íåîбх³ä-
íîñò³ ìîжíà ñï³âñòàâëÿòè äàí³ äëÿ ïîð³âíÿííÿ 
ðåг³îíàëüíèх ðèíê³â âèщîї îñâ³òè ³з зàгàëüíîíà-
ö³îíàëüíèì. У òàбë. 8 êàòåгîð³ї ÇÂÎ ìàюòü òàêè 
хàðàêòåðèñòèêè: êàòåгîð³ÿ «À» – ìàêñèìóì ÿêîñò³ 
îñâ³òí³х ïîñëóг зà ìàêñèìàëüíîї ö³íè (åë³òí³ ïðè-
âàòí³ зàêëàäè, ïðåñòèжí³ âèшè, ñïåö³àëüíîñò³); 
êàòåгîð³ÿ «Б» – ÿê³ñòü ³ âàðò³ñòü îñâ³òí³х ïîñëóг 
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зàëåжàòü â³ä ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîгî ñòàíó ðåг³-
îíó, â³ä ñèëè ðèíêîâîї êîíêóðåíö³ї, à òàêîж â³ä 
àäì³í³ñòðàòèâíèх ìåхàí³зì³â (îñíîâíà ìàñà ÇÂÎ); 
êàòåгîð³ÿ «Â» – ì³í³ìàëüíà ö³íà îñâ³òí³х ïîñëóг, 
íåìàє зàâäàííÿ êîíêóðåíòîñïðîìîжíîñò³, ÿê³ñòü 
â³äïîâ³äàє ì³í³ìàëüíèì âèìîгàì (ñåêòîð бåзêî-
шòîâíîї îñâ³òè, ф³ë³ї òà ïðåäñòàâíèöòâà ÇÂÎ ó â³ä-
äàëåíèх ðåг³îíàх); íå ìàє êàòåгîð³ї – ñïîжèâà÷³ 
íå ìàюòü ìîжëèâîñò³ ñïîжèâàòè ïîñëóгè зàêëàä³â 
âèщîї îñâ³òè âзàгàë³. 

Сïîжèâà÷³ îñâ³òí³х ïîñëóг íà ðèíêó âèщîї 
îñâ³òè, ÿê³ íàëåжàòü äî ð³зíèх ñîö³àëüíèх âåðñòâ 
òà гðóï ñïîжèâà÷³â, âèбèðàюòü ò³ зàêëàäè, ÿê³ â 

зìîз³ îïëà÷óâàòè. Òàêèì ÷èíîì, ÿêщî ÇÂÎ ìîжíà 
äèфåðåíö³юâàòè зà ñфåðàìè îбñëóгîâóâàííÿ 
ðèíêó, òî é ð³âåíü ÿêîñò³ їхí³х îñâ³òí³х ïîñëóг 
òàêîж бóäå â³äð³зíÿòèñÿ ì³ж íèìè.

П³ä ÷àñ îö³íêè ð³âíÿ êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³ 
ñïîжèâà÷³â îñâ³òí³х ïîñëóг íà ðèíêó âèщîї îñâ³òè 
íåîбх³äíî âèзíà÷èòè ñèòóàö³ю ðèíêó, íà ÿêîìó 
ïðàöює ÇÂÎ. Дåðжàâí³ òà ì³жíàðîäí³ ñòàíäàðòè 
ïîâèíí³ зàбåзïå÷óâàòè ì³í³ìàëüíèé ð³âåíü ÿêîñò³ 
âèщîї îñâ³òè, àëå зðîзóì³ëî, щî ðåàë³зàö³ÿ öèх 
ñòàíäàðò³â бàгàòî â ÷îìó зàëåжèòü â³ä ðåàëüíîгî 
ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîгî ñòàíó ðåг³îíó àбî íàñåëå-
íîгî ïóíêòó. 

Òàбëèöÿ 6
Ðозподіл кількості штатних працівників в Óкраїні  

за розмірами заробітної плати на кінець ² та ²² кварталів 2018 р.
Ðозмір заробітної 

плати, грн. Äо 3723 Âід 3723 
до 4000

Âід 4000 
до 5000

Âід 5000 
до 6000

Âід 6000 
до 7000

Âід 7000 
до 8000

Âід 8000 
до 10000

Âід 10000 
до 15000

Понад 
15000

І квартал 2018 року
Пèòîìà âàгà  

ïðàö³âíèê³â, % 7,9 17,7 14,5 11,9 8,4 7,5 10,8 12,5 8,8

ІІ квартал 2018 року
Пèòîìà âàгà  

ïðàö³âíèê³â, % 7,4 15,4 13,2 11,0 7,9 7,3 11,0 14,9 11,9

Джерело: складено авторами на основі [14]

Òàбëèöÿ 7
Ðозподіл кількості штатних працівників по регіонах Óкраїни  

за розмірами заробітної плати на кінець ² кварталу 2018 р. (фрагмент)
Ðозмір заробітної 

плати, грн. Äо 3723 Âід 3723 
до 4000

Âід 4000 
до 5000

Âід 5000 
до 6000

Âід 6000 
до 7000

Âід 7000 
до 8000

Âід 8000 
до 10000

Âід 10000 
до 15000

Понад 
15000

Донецька область
Пèòîìà âàгà  
ïðàö³âíèê³â, % 6,6 13,5 13,3 11,1 9,2 8,4 12,8 15,4 9,7

Київська область
Пèòîìà âàгà  
ïðàö³âíèê³â, % 6,0 20,9 14,5 11,8 7,9 7,1 10,0 12,3 9,6

Одеська область
Пèòîìà âàгà  
ïðàö³âíèê³â, % 6,0 23,2 15,2 12,6 8,2 7,0 9,6 11,0 7,2

Чернівецька область
Пèòîìà âàгà  
ïðàö³âíèê³â, % 11,2 18,6 17,4 14,1 8,6 7,3 9,9 9,0 3,9

Тернопільська область
Пèòîìà âàгà  
ïðàö³âíèê³â, % 10,8 20,1 16,1 13,2 8,8 7,7 10,2 9,4 3,7

Джерело: складено авторами на основі [15–19]

Òàбëèöÿ 8
Ãрупування споживачів послуг закладів вищої освіти  

залежно від їхньої купівельної спроможності на кінець ² кварталу 2018 р.

Ãрупи споживачів 
послуг ЗÂÎ

Ðозмір 
заробітної 
плати, грн.

Питома вага від загальної кількості споживачів, %
Êатегорія ЗÂÎ

Óкраїна Êиївська 
область

Îдеська 
область

Чернівецька 
область

Дуже високий рівень 
доходу: ïîíàä 4,0 
ì³í³ìàëüíèх зàðïëàò

ïîíàä 15000 8,8 9,6 7,2 3,9 Êàòåгîð³ÿ «À»

Високий рівень доходу: 
2,7 – 4,0 ì³í³ìàëüíèх 
зàðïëàò

10000 – 15000 12,5 12,3 11,0 9,0

Êàòåгîð³ÿ «Б»
Середній рівень доходу: 
1,89 – 2,69 ì³í³ìàëüíèх 
зàðïëàò

7000 – 10000 18,3 17,1 16,6 17,2

Низький рівень 
доходу: â³ä 1,0 äî 1,88 
ì³í³ìàëüíèх зàðïëàò

3723 – 7000 52,5 55,1 59,2 58,7 Êàòåгîð³ÿ «Â»

Дуже низький 
рівень доходу: äî 1,0 
ì³í³ìàëüíîї зàðïëàòè

äî 3723 7,9 6,0 6,0 11,2 Íå ìàє êàòåгîð³ї

Джерело: розроблено авторами
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Сåðåäí³ ñîö³àëüí³ âåðñòâè íàñåëåííÿ ñòàíîâ-
ëÿòü б³ëüш³ñòü ñòóäåíò³â â³ò÷èзíÿíèх ÇÂÎ. Пîòåí-
ö³éíî öå гðóïè ñïîжèâà÷³â ³з âèñîêèì òà ñåðåäí³ì 
ð³âíåì äîхîäó, ïèòîìà âàгà ÿêèх ó зàгàëüí³é ê³ëü-
êîñò³ â Уêðàїí³ – 30,8% (ó Êèїâñüê³é îбëàñò³ – 
29,4%, â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 27,6%, ó Чåðí³âåöü-
ê³é îбëàñò³ – 26,2%). Гðóïà ñïîжèâà÷³â ³з íèзüêèì 
ð³âíåì äîхîäó, ïèòîìà âàгà ÿêèх â зàгàëüí³é ê³ëü-
êîñò³ â Уêðàїí³ – 52,5% (ó Êèїâñüê³é îбëàñò³ – 
55,1%, â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 59,2%, ó Чåðí³âåöü-
ê³é îбëàñò³ – 58,7%), â óìîâàх åêîíîì³÷íîї êðèзè 
³ ïàä³ííÿ ïëàòîñïðîìîжíîñò³ ñòàє íåïåðåäбà÷óâà-
íîю зà îбñÿгàìè ³ íå ìîжå àêòèâíî âïëèâàòè íà 
фîðìóâàííÿ ïîïèòó íà ïîñëóгè âèщîї îñâ³òè. Пðè 
öüîìó ö³ ñïîжèâà÷³ ñïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ 
ïîñëóгè ò³ëüêè íåäîðîгèх ÇÂÎ. Гðóïà ñïîжèâà÷³â 
³з äóжå âèñîêèì ð³âíåì äîхîäó (зàìîжí³ ñîö³àëüí³ 
âåðñòâè íàñåëåííÿ) íå є âåëèêîю зà ðîзì³ðàìè, їхíÿ 
ïèòîìà âàгà â зàгàëüí³é ê³ëüêîñò³ â Уêðàїí³ – 8,8% 
(ó Êèїâñüê³é îбëàñò³ – 9,6%, â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 
7,2%, ó Чåðí³âåöüê³é îбëàñò³ – 3,9%). Пðè öüîìó 
ñïîжèâà÷³ з äóжå íèзüêèì ð³âíåì äîхîäó, ïèòîìà 
âàгà ÿêèх ó зàгàëüí³é ê³ëüêîñò³ â Уêðàїí³ – 7,9% 
(ó Êèїâñüê³é îбëàñò³ – 6,0%, â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 
6,0%, ó Чåðí³âåöüê³é îбëàñò³ – 11,2%), âзàгàë³ íå 
ìîжóòü îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ ïîñëóгè íàâ³òü íåäî-
ðîгèх ÇÂÎ.

Яêщî âзÿòè äî óâàгè îф³ö³éí³ ñòàòèñòè÷í³ äàí³ 
ïðî ê³íöåâ³ ñïîжèâ÷³ âèòðàòè äîìàшí³х гîñïî-
äàðñòâ зà ö³ëÿìè â Уêðàїí³ (òàбë. 9), òî ìîжíà 
ïîбà÷èòè, щî íà îñâ³òó âèòðà÷àєòüñÿ бëèзüêî 1,2% 
â³ä óñ³х зàгàëüíèх âèòðàò. Àëå ñë³ä ï³äêðåñëèòè, 
щî ñòàòòÿ ê³íöåâèх ñïîжèâ÷èх âèòðàò íà îñâ³òó 
âðàхîâóє âèòðàòè íà îñâ³òó âзàгàë³, à íå ëèшå íà 
ïîñëóгè âèщîї îñâ³òè. Îäíàê ñóêóïí³ âèòðàòè âðà-
хîâóюòü äîхîäè âñ³х âèä³â, à íå ò³ëüêè зàðîб³òíó 
ïëàòó, òîìó бóäåìî ââàжàòè, щî ö³ äâ³ îбñòàâèíè 
óìîâíî í³âåëююòü îäíà îäíó. Дëÿ âèÿâëåííÿ ì³í³-
ìàëüíèх ïîòåíö³éíèх ìîжëèâîñòåé ñïîжèâà÷³â 
щîäî îïëàòè îñâ³òí³х ïîñëóг ÇÂÎ ìîжåìî âèêî-
ðèñòîâóâàòè öåé ïîêàзíèê ÿê îð³єíòîâíèé. Пðè 
öüîìó ïðèïóñêàєìî, щî ñàìå ïîñëóгè ÇÂÎ є íàé-
äîðîж÷èìè òà ì³í³ìàëüíî зàбåзïå÷åíèìè äåðжàâ-
íèìè ðåñóðñàìè, òîбòî ïåðåâàжíî є ïëàòíèìè. 

Âðàхîâóю÷è îф³ö³éí³ ñòàòèñòè÷í³ äàíí³ òà гðó-
ïóâàííÿ ñïîжèâà÷³â ïîñëóг ÇÂÎ зàëåжíî â³ä їхíüîї 
êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³, ìîжíà ïðîàíàë³зóâàòè 
ïîòåíö³éí³ ìîжëèâîñò³ ñïîжèâà÷³â щîäî îïëàòè 
îñâ³òí³х ïîñëóг ÇÂÎ, íàïðèêëàä зà äàíèìè ² êâàð-
òàëó 2018 ð. (òàбë. 10). Òàêîж ïðèïóñòèìî, щî 
éäåòüñÿ ïðî òàêó îïëàòó ïîñëóг ÇÂÎ, ÿêó ñïîжè-
âà÷³ íå ò³ëüêè ñïðîìîжí³, à é â³ëüíî òà ñâîє÷àñíî 
гîòîâ³ зàïëàòèòè, бàзóю÷èñü ëèшå íà ñâîїé зàðî-
б³òí³é ïëàòí³, íå âðàхîâóю÷è ³íш³ âèäè äîхîä³â 

Òàбëèöÿ 9
Ñтруктура сукупних витрат домашніх господарств за цілями в Óкраїні за 2016 р. – ² квартал 2018 р.

Ñукупні витрати в середньому за місяць  
у розрахунку на одне домогосподарство

2016 р.
% до підсумку

2017 р.
% до підсумку

2018 р. 
(² квартал)

% до підсумку

Пðîäóêòè хàð÷óâàííÿ òà бåзàëêîгîëüí³ íàïîї 49,8 47,9 42,1

Àëêîгîëüí³ íàïîї, òюòюíîâ³ âèðîбè òà íàðêîòèêè 2,9 3,1 7,6

Îäÿг ³ âзóòòÿ 5,6 5,5 4,8

Жèòëî, âîäà, åëåêòðîåíåðг³ÿ, гàз òà ³íш³ âèäè ïàëèâà 16,0 17,0 11,6

Пðåäìåòè äîìàшíüîгî âжèòêó, ïîбóòîâà òåхí³êà òà ïîòî÷íå 
óòðèìàííÿ жèòëà 1,7 2,0 4,0

Îхîðîíà зäîðîâ’ÿ 4,2 3,8 6,3

Òðàíñïîðò 3,6 3,7 9,5

Çâ’ÿзîê 2,3 2,4 2,8

Â³äïî÷èíîê ³ êóëüòóðà 1,4 1,6 3,2

Освіта 1,0 1,1 1,2
Рåñòîðàíè òà гîòåë³ 2,2 2,3 2,9

Р³зí³ òîâàðè òà ïîñëóгè 2,5 2,5 4,0

Íåñïîжèâ÷³ ñóêóïí³ âèòðàòè 6,8 7,1 -

Загалом 100 100 100
Джерело: складено авторами на основі [14]

Òàбëèöÿ 10
Àналіз мінімальних потенційних можливостей оплати освітніх послуг ЗÂÎ  

різними групами споживачів (на прикладі Óкраїни та Îдеської області)

Êатегорія закладу 
вищої освіти

Ãрупи спо-
живачів за їх 
купівельною 

спроможністю

Ðозмір 
заробітної 
плати, грн.

Питома вага від загальної 
кількості споживачів, % Можливість оплати освітніх 

послуг за граничними 
розмірами, грн.Óкраїна Îдеська 

область

Êàòåгîð³ÿ «À» Дóжå âèñîêèé 
ð³âåíü äîхîäó

ïîíàä  
15000 гðí. 8,8 7,2

Сïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ 
ïîñëóгè ìàéжå ëюбîї âàðòîñò³ 

(б³ëüшå 26000 гðí. зà ð³ê)

Êàòåгîð³ÿ «Б»

Âèñîêèé ð³âåíü 
äîхîäó

10000 –  
15000 гðí. 12,5 11,0

Сïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ 
ïîñëóгè â³ä 17280 гðí. äî 

25920 гðí. зà ð³ê

Сåðåäí³é ð³âåíü 
äîхîäó

7000 –  
10000 гðí. 18,3 16,6

Сïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ 
ïîñëóгè â³ä 12096 гðí. äî 

17280 гðí. зà ð³ê

Êàòåгîð³ÿ «Â» Íèзüêèé ð³âåíü 
äîхîäó

3723 –  
7000 гðí. 52,5 59,2

Сïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè îñâ³òí³ 
ïîñëóгè â³ä 6433 гðí. äî 

12096 гðí. зà ð³ê

Íå ìàє êàòåгîð³ї Дóжå íèзüêèé 
ð³âåíü äîхîäó äî 3723 гðí. 7,9 6,0 Íå ñïðîìîжí³ îïëà÷óâàòè 

îñâ³òí³ ïîñëóгè âзàгàë³
Джерело: розроблено авторами
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(íàïðèêëàä, ñîö³àëüí³ äîïîìîгè òà ³íш³ ïîòî÷í³ 
òðàíñфåðòè). Òîбòî éäåòüñÿ ïðî, ÿê бè ìîâèòè, 
«ìàéжå гàðàíòîâàíó» ìîжëèâ³ñòü îïëàòè îñâ³òí³х 
ïîñëóг ÇÂÎ â³äïîâ³äíèìè гðóïàìè ñïîжèâà÷³â.

Òàêèì ÷èíîì, ó íàéб³ëüш зàгàëüíîìó âèгëÿä³, 
ÿêщî ó ÇÂÎ âàðò³ñòü íàâ÷àííÿ (зà ð³зíèìè ñïåö³-
àëüíîñòÿìè òà фîðìàìè) ñòàíîâèòü â³ä 6 433 äî 
12 096 гðí. зà ð³ê íàâ÷àííÿ, òî òàêèé ÇÂÎ ìîжå 
ðîзðàхîâóâàòè íà ïîòåíö³éíó ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â 
éîгî ïîñëóг бëèзüêî 53% â³ä зàгàëüíîї ê³ëüêîñò³ ñïî-
жèâà÷³â (â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 59%). Яêщî âàðò³ñòü 
íàâ÷àííÿ – â³ä 12 096 äî 17 280 гðí., ïîòåíö³éíà 
ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â – бëèзüêî 18% (â Îäåñüê³é 
îбëàñò³ – 17%), â³ä 17 280 äî 25 920 гðí. – ïîòåí-
ö³éíèх ñïîжèâà÷³â ïîñëóг бëèзüêî 13% (â Îäåñü-
ê³é îбëàñò³ – 11%), ÿêщî б³ëüшå 26 òèñ. гðí., ÇÂÎ 
ìîжå ðîзðàхîâóâàòè íà ïîòåíö³éíó ê³ëüê³ñòü ñïî-
жèâà÷³â бëèзüêî 9% â³ä зàгàëüíîї ê³ëüêîñò³ ñïî-
жèâà÷³â (â Îäåñüê³é îбëàñò³ – 7%).

Яêщî âðàхóâàòè äàí³ щîäî â³êîâîгî ñêëàäó 
íàñåëåííÿ Уêðàїíè òà Îäåñüêîї îбëàñò³ (òàбë. 11), 
ìîжíà ñïðîгíîзóâàòè, â íàéб³ëüш îïîñåðåäêîâà-
íîìó âèгëÿä³, ïîòåíö³éíó ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â 
ïîñëóг âèщîї îñâ³òè íà íàö³îíàëüíîìó òà ðåг³-
îíàëüíîìó ðèíêàх âèщîї îñâ³òè â óìîâàх äèфå-
ðåíö³àö³ї êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³ íàñåëåííÿ 
(òàбë. 12).

Âðàхîâóю÷è ñåðåäíю âàðò³ñòü íàâ÷àííÿ ó ÇÂÎ 
Îäåñüêîї îбëàñò³, ÿê³ íàëåжàòü зäåб³ëüшîгî äî ÇÂÎ 
êàòåгîð³ї «Б» òà â ìåíш³é ê³ëüêîñò³ – äî êàòåгîð³ї 
«Â», ïîòåíö³éíà ê³ëüê³ñòü ñïîжèâà÷³â їхí³х ïîñëóг, 
зà íàéîïòèì³ñòè÷í³шèìè ïðîгíîзàìè, ìîжå бóòè 
бëèзüêî 1 249,06 òèñ. îñ³б. Çà äàíèìè Гîëîâíîгî 
óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè â Îäåñüê³é îбëàñò³, íà 
ïî÷àòîê 2017/2018 íàâ÷àëüíîгî ðîêó â Îäåñüê³é 
îбëàñò³ ä³ÿëî 40 ÇÂÎ [17]. Òîбòî â ñåðåäíüîìó íà 
îäèí ÇÂÎ ïðèïàäàє бëèзüêî 3000–3200 îñ³б, ÿê³ 
ñïðîìîжí³ òà гîòîâ³ зàïëàòèòè зà éîгî îñâ³òí³ 

ïîñëóгè з íàÿâíèì ð³âíåì ÿêîñò³ íàäàííÿ ïîñëóг. 
Рåшòó ñïîжèâà÷³â ìîжíà зàîхîòèòè ëèшå «îíîâ-
ëåíîю» ÿê³ñòю îñâ³òíüîї ïîñëóгè â ðàìêàх ÇÂÎ 
êàòåгîð³ї «À». Й òóò зíîâó ïîñòàє ïèòàííÿ åêîíî-
ì³÷íîї åфåêòèâíîñò³ íàäàííÿ ïîñëóг âèщîї îñâ³òè. 
Îö³íêà ÿêîñò³ îñâ³òè íå ìîжå ðîзгëÿäàòèñÿ ò³ëüêè 
ÿê â³äïîâ³äí³ñòü îñâ³òí³ì ñòàíäàðòàì. Яê ³ ÿê³ñòü 
³íшèх ïîñëóг, âîíà âèìàгàє îö³íêè òåхíîëîг³÷íîгî 
òà ö³íîâîгî ñêëàäíèê³â. Уïðàâë³ííÿ ÿê³ñòю ïåðåä-
бà÷àє ðîзðàхóíîê ñï³ââ³äíîшåííÿ бàжàíîгî ð³âíÿ 
ÿêîñò³ òîâàðó (ïîñëóгè) òà ð³âíÿ âèòðàò íà íüîгî. 
Р³âåíü ÿêîñò³ íå зàâжäè ïðàгíå äî ìàêñèìóìó, 
â³í ïîâèíåí бóòè òàêèì, щîб зàбåзïå÷èòè ì³í³ìóì 
ñîб³âàðòîñò³ òîâàðó (ïîñëóгè) зà éîгî íàëåжíîї 
êîíêóðåíòîñïðîìîжíîñò³. Яê³ñòü îñâ³òí³х ïîñëóг 
íå є âèíÿòêîì, âîíà òàêîж ðåгóëюєòüñÿ ðèíêîâîю 
êîí'юíêòóðîю [8, ñ. 93–94].

Âисновки. Чèñëî ÇÂÎ êàòåгîð³ї «À» ìîжå 
зб³ëüшóâàòèñÿ äóжå íåзíà÷íî, îñê³ëüêè їх ðèíîê 
îбìåжåíèé, à ïèòîìà âàгà ñïîжèâà÷³â äóжå íåзíà-
÷íà. Îñòàíí³ì ÷àñîì ïëàòîñïðîìîжíèé ïîïèò 
íàñåëåííÿ, щî íàëåжèòü äî ñåðåäí³х ñîö³àëüíèх 
âåðñòâ, ïîñòóïîâî зíèжóєòüñÿ, íåзâàжàю÷è íà 
íåâåëèêèé ïðèð³ñò ñåðåäíüîї зàðïëàòè, ÿê³é í³âå-
ëюєòüñÿ ðîñòîì ñïîжèâ÷èх ö³í íà òîâàðè ³ ïîñëóгè. 
Çà íèзüêîї êóï³âåëüíîї ñïðîìîжíîñò³ íàñåëåííÿ 
ïðàêòè÷íî âñ³ ÇÂÎ, ÿê³ íàëåжàòü äî êàòåгîð³ї «Б», 
ñòèêàюòüñÿ з ïðîбëåìîю â³äшêîäóâàííÿ âèòðàò зà 
íàäàííÿ ñâîїх îñâ³òí³х ïîñëóг. Ç îäíîгî бîêó, ï³ä-
âèщåííÿ âàðòîñò³ íàâ÷àííÿ (ïåðåх³ä äî ÇÂÎ êàòåгî-
ð³ї «À») îбìåжåíå ðîзì³ðàìè ðèíêó òà íåзíà÷íîю 
ê³ëüê³ñòю ñïîжèâà÷³â. Ç ³íшîгî бîêó, зíèжåííÿ 
âàðòîñò³ íàâ÷àííÿ (ïåðåх³ä äî ÇÂÎ êàòåгîð³ї «Â») 
ñòàâèòü ï³ä зàгðîзó ï³äòðèìàííÿ ÿêîñò³ îñâ³òíüîї 
ïîñëóгè (ïðè öüîìó ìîâè é íå ìàє ïðî її ï³äâè-
щåííÿ) òà âзàгàë³ åêîíîì³÷íó åфåêòèâí³ñòü фóíê-
ö³îíóâàííÿ зàêëàäó (ïðè öüîìó ìîâè é íå ìàє ïðî 
éîгî åêîíîì³÷íó àâòîíîìí³ñòü). Хî÷à ìàéжå 60% 

Òàбëèöÿ 11
Äемографічна ситуація в Óкраїні та Îдеській області: розподіл постійного населення  

за окремими віковими групами в 2016–2018 рр., тис. осіб
Íа 

01.01
Âсього 

населення
0–14 
років

0–15 
років

0–17 
років

15–64 
роки

16–59 
років

18 і понад 
років

60 і понад 
років

65 і понад 
років

Україна
2016 42590,9 6494,3 6856,3 7614,0 29327,7 42590,9 34976,9 9417,2 6768,9

2017 42414,9 6535,5 6886,96 7615,6 29011,8 25982,0 34799,3 9545,9 6867,5

2018 42216,8 6530,5 6895,7 7609,3 28719,0 25641,3 34607,5 9679,8 6967,3

Одеська область
2016 2379,2 392,6 412,5 454,96 1632,1 26317,4 34976,9 9417,2 6768,9

2017 2375,5 398,8 418,97 459,4 1616,3 1452,5 1916,1 503,98 360,3

2018 2372,0 402,7 423,7 463,99 1604,1 1439,0 1908,0 509,3 365,2
Джерело: складено авторами на основі [14]

Òàбëèöÿ 12
Потенційна кількість споживачів послуг вищої освіти в умовах ринку, диференційованого 

за купівельною спроможністю населення, у 2018 р. (на прикладі Óкраїни та Îдеської області)

Êатегорія 
закладу вищої 

освіти

Ãрупи споживачів 
за їх купівельною 

спроможністю

Âартість освітніх 
послуг ЗÂÎ, грн. 
за 1 рік навчання

Питома вага від загальної 
кількості споживачів, %

Потенційна кількість 
споживачів, тис. осіб

Óкраїна Îдеська 
область Óкраїна Îдеська 

область

Êàòåгîð³ÿ «À» Дóжå âèñîêèé 
ð³âåíü äîхîäó

б³ëüшå 26000 гðí. 
зà ð³ê 8,8 7,2 2256,44 103,61

Êàòåгîð³ÿ «Б»

Âèñîêèé ð³âåíü 
äîхîäó

17280 – 25920 гðí. 
зà ð³ê 12,5 11,0 3205,17 158,29

Сåðåäí³é ð³âåíü 
äîхîäó

12096 – 17280 гðí. 
зà ð³ê 18,3 16,6 4692,36 238,88

Êàòåгîð³ÿ «Â» Íèзüêèé ð³âåíü 
äîхîäó

6433 – 12096 гðí. 
зà ð³ê 52,5 59,2 13461,69 851,89

Джерело: розроблено авторами
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ñïîжèâà÷³â ñïðîìîжí³ òà гîòîâ³ зàïëàòèòè ñàìå 
зà òàê³ îñâ³òí³ ïîñëóгè, ïîгîäжóю÷èñü ñàìå íà 
òàêó ÿê³ñòü, щî â³äïîâ³äàє ì³í³ìàëüíèì âèìîгàì. 
Îòжå, ïîâåðòàєìîñÿ äî ïèòàííÿ ñîö³àëüíîї ñïðà-
âåäëèâîñò³ íàäàííÿ ïîñëóг âèщîї îñâ³òè òà ïðî-
бëåìè фîðìóâàííÿ ëюäñüêîгî êàï³òàëó â ñó÷àñí³é 
³íñòèòóö³îíàëüí³é åêîíîì³ö³.

Âзàгàë³ â óìîâàх ðèíêó âèщîї îñâ³òè, äèфå-
ðåíö³éîâàíîгî зà êóï³âåëüíîю ñïðîìîжí³ñòю ñïî-
жèâà÷³â, ïîòð³бíî гîâîðèòè ïðî ö³íîâó ïîë³òèêó 
ÇÂÎ, ÿêà ìàє ïåðåäбà÷àòè ðîзðàхóíîê âåëè÷èíè 
âàðòîñò³ îñâ³òí³х ïîñëóг щîäî ð³зíèх ñîö³àëüíèх 
гðóï. Цå ìîжå бóòè îäíèì з³ ñïîñîб³â зí³âåëюâàòè 
«ìåжó» ì³ж åêîíîì³÷íîю åфåêòèâí³ñòю òà ñîö³-
àëüíîю ñïðàâåäëèâ³ñòю ó ñфåð³ âèщîї îñâ³òè.

Рåгóëюâàííÿ ÿêîñò³ âèщîї îñâ³òè ðèíêîâèìè 
ìåхàí³зìàìè ïî÷èíàєòüñÿ òîä³, êîëè ñïîжèâà÷³ 
ìîжóòü ñîб³ äîзâîëèòè îïëà÷óâàòè ö³ ïîñëóгè. 
Â ³íшîìó ðàз³ ðèíêîâ³ ìåхàí³зìè íå ïðàöююòü, à 
ÿê³ñòü âèщîї îñâ³òè бóäå ò³ëüêè íà òîìó ì³í³ìàëü-
íîìó ð³âí³, ÿêèé ìîжëèâî зàбåзïå÷èòè àäì³í³ñòðà-
òèâíèì ðåгóëюâàííÿì. Àäì³í³ñòðàòèâíèé âïëèâ 
ïðèзâîäèòü äî ïîñèëåííÿ äèфåðåíö³àö³ї âñåðåäèí³ 
ñàìîї ñèñòåìè âèщîї îñâ³òè: б³ëüш êîíêóðåíòîñïðî-
ìîжí³ зàêëàäè ïîñèëююòü ñâîї ïîзèö³ї íà ðèíêó, 
à ñëàбê³ âòðà÷àюòü бóäü-ÿêó ìîжëèâ³ñòü ðîзâèòêó, 
òîìó щî äëÿ íèх ìîжëèâèé ò³ëüêè àäì³í³ñòðà-
òèâíèé ï³äх³ä äî óïðàâë³ííÿ ÿê³ñòю ³, â³äïîâ³äíî, 
ì³í³ìàëüí³ âèìîгè äî ñêëàäíèê³â ÿêîñò³ îñâ³òíüîї 
ïîñëóгè òà êîíêóðåíòîñïðîìîжíîñò³ зàêëàäó.
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Ðезюме 
Иññëåäîâàíы êðèòåðèè, ïî êîòîðыì ìîжíî ïðîâîäèòü ñåгìåíòàöèю ðыíêà âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ ïî ïîêó-
ïàòåëüíîé ñïîñîбíîñòè ïîòðåбèòåëåé îбðàзîâàòåëüíых óñëóг è óðîâíю èх òðåбîâàíèé ê êà÷åñòâó эòèх 
óñëóг, òàêèå êàê: ïðîжèòî÷íыé ìèíèìóì, ìèíèìàëüíàÿ зàðàбîòíàÿ ïëàòà, ñðåäíÿÿ зàðàбîòíàÿ ïëàòà. 
Сгðóïïèðîâàíы ïîòðåбèòåëè óñëóг ó÷ðåжäåíèé âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ â зàâèñèìîñòè îò èх ïîêóïàòåëü-
íîé ñïîñîбíîñòè, ïðîàíàëèзèðîâàíы ìèíèìàëüíыå ïîòåíöèàëüíыå âîзìîжíîñòè îïëàòы îбðàзîâàòåëüíых 
óñëóг îòå÷åñòâåííых ó÷ðåжäåíèé âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ ðàзëè÷íыìè гðóïïàìè ïîòðåбèòåëåé. Âыÿâëåíî 
ïîòåíöèàëüíîå êîëè÷åñòâî ïîòðåбèòåëåé óñëóг âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ â óñëîâèÿх ðыíêà, äèффåðåíöèðî-
âàííîгî ïî ïîêóïàòåëüíîé ñïîñîбíîñòè íàñåëåíèÿ â 2018 г., íà ïðèìåðå Уêðàèíы è Îäåññêîé îбëàñòè.
Êлючевые слова: ñåгìåíòàöèÿ, êðèòåðèé, ïðîжèòî÷íыé ìèíèìóì, ìèíèìàëüíàÿ зàðàбîòíàÿ ïëàòà, ñðåä-
íÿÿ зàðàбîòíàÿ ïëàòà, ïîêóïàòåëüíàÿ ñïîñîбíîñòü, ïîòðåбèòåëü, ðыíîê âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ, îбðàзîâà-
òåëüíàÿ óñëóгà, ó÷ðåжäåíèå âыñшåгî îбðàзîâàíèÿ.
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SEGMENTATION OF THE MARKET OF THE HIGHER EDUCATION 
ON PURCHASING POWER OF CONSUMERS OF SERVICES

Summary 
Here were investigated the criteria by which it is possible to carry out market segmentation of the higher 
education on purchasing power of consumers of educational services and the level of their requirements to 
the quality of these services, such, as: subsistence minimum, minimum wage, average wage. The consumers 
of higher education services were grouped according to their purchasing power, and there were analyzed the 
minimal potential possibilities of payment for educational services of domestic institutions of higher educa-
tion by various groups of consumers. It was revealed potential number of consumers of higher education ser-
vices on a market, which is differentiated by the purchasing power of the population in 2018 by the example 
of Ukraine and the Odessa region.
Keywords: segmentation, criterion, subsistence minimum, minimum wage, average wage, purchasing power, 
consumer, higher education market, educational service, institution of higher education.


