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Постановка проблеми. Â 60–70-х ðîêàх XX ñò. 
ó ðîзâèíóòèх êðàїíàх ðîзãîðíóëàñÿ äðóãà хâèëÿ 
íàóêîâî-òåхí³÷íîãî ïðîãðåñó, щî îбóìîâèëà ïåðå-
х³ä â³ä ³íäóñòð³àëüíîãî äî ³íфîðìàö³éíîãî ñïî-
ñîбó ðîзâèòêó. Сóòí³ñòü äàíîãî ïåðåхîäó ïîëÿãàє 
â òîìó, щî ³íфîðìàö³éíà òåхíîëîã³÷íà ïàðàäèãìà 
îхîïëює âñ³ ñфåðè òà ãàëóз³ åêîíîì³êè, щî зì³-
íює її ìàñшòàб, äèíàì³êó òà âíóòð³шí³é зì³ñò. 
Òàê³ ñòðóêòóðí³ зì³íè ñó÷àñíîї åêîíîì³êè ðîз-
ãëÿäàюòüñÿ ñüîãîäí³ ÿê ãëîбàëüíèé ñòðóêòóðíèé 
ïðîðèâ, щî îбóìîâèâ ïåðåх³ä â³ä «ìàòåð³àëüíîї» 
äî «³íòåëåêòóàëüíîї» åêîíîì³êè òà íîâ³òí³х фîðì 
³ííîâàö³éíîї ä³ÿëüíîñò³. 

Çðîñòàííÿ зíà÷èìîñò³ зíàíü, óì³íü ³ òâîð÷îãî 
ïîòåíö³àëó ïðàö³âíèê³â зóìîâèëî ïîÿâó êîíöåïö³ї 
ëюäñüêîãî ðîзâèòêó, ÿêà ñòàëà íàéêðàщèì зäîбóò-
êîì ëюäñüêîї öèâ³ë³зàö³ї. У ðàìêàх ö³єї êîíöåï-
ö³ї ñïîñòåð³ãàєòüñÿ òåíäåíö³ÿ ïîãëèбëåííÿ äîñë³-
äæåíü ïðîбëåìè ëюäèíè â³ä àíàë³зó îñîбëèâîñòåé 
âèêîðèñòàííÿ ëюäñüêèх ðåñóðñ³â äî ìîæëèâîñòåé 
ñòâîðåííÿ ÿê³ñíî íîâèх ëюäñüêèх ïðîäóêòèâ-
íèх зä³бíîñòåé [12]. ²ííîâàö³éíèé âåêòîð ðîзâè-
òêó òðàíñфîðìóє êàï³òàë ÷åðåз ñîö³àëüíî-òðóäîâ³ 
â³äíîñèíè, à ñàìå – â³äбóâàюòüñÿ ïåðåòâîðåííÿ ó 
зì³ñò³ òà ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷í³é фîðì³ ïðàö³ ÿê 

ä³ÿëüíîñò³, ïåðåäóñ³ì òâîð÷îї, ³ííîâàö³éíîї.
Àналіз останніõ досліджень і публікацій. Îзíà-

÷åí³ òåíäåíö³ї зóìîâèëè âèíèêíåííÿ òåîð³ї ëюä-
ñüêîãî êàï³òàëó, зàñíîâíèêàìè ÿêîї ââàæàюòüñÿ 
ïðîâ³äí³ â÷åí³ ðîзâèíóòèх êðàїí: Ò. Шóëüö [14], 
Г. Бåêêåð [2], Дæ. Êåíäðèê [5] òà ³í. У â³ò÷èзíÿ-
í³é ïðàêòèö³ âàðòî â³äзíà÷èòè íàóêîâèé âíåñîê 
ó äîñë³äæåííÿ öüîãî ïèòàííÿ òàêèх àâòîð³â, ÿê 
Ì. Дîë³шí³é [4], С. Çëóïêî [4], Â. Дàíюê [4] òà ³í. 
Дîñë³äæåííю ð³зíèх àñïåêò³â ³ííîâàö³éíèх ïðî-
öåñ³â ïðèñâÿ÷åíî ïðàö³ â³ò÷èзíÿíèх òà зàðóб³æ-
íèх ó÷åíèх – Ю. Бàæàëà [1], П. Дðóêåðà, Й. Шóì-
ïåòåðà [15] òà ³í. Òåîðåòè÷íå ï³äґðóíòÿ ñó÷àñíèх 
óÿâëåíü ïðî îñîбëèâîñò³ ïðàö³ òâîð÷îãî хàðàêòåðó 
зàêëàäåíî ó ïóбë³êàö³ÿх Л. Êîâàëü [6], Â. Чåð-
íåíêà [13] òà ³í.

Âиділення невирішениõ раніше частин загаль-
ної проблеми. Пðîбëåìè â³äòâîðåííÿ ëюäñüêîãî 
êàï³òàëó зàëèшàюòüñÿ â êîë³ îñîбëèâîї óâàãè íàó-
êîâö³â. Пðîòå ïðîбëåìà ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ òà її 
íîâ³òí³ фîðìè â ñèñòåì³ ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³-
òàëó зàëèшàюòüñÿ ñëàбî äîñë³äæåíèìè, à ñàìå: íå 
êîíêðåòèзîâàíî її зì³ñò, ïðîöåñ, ïðîäóêò, фîðìè, 
â³äñóòí³ ñèñòåìí³ íàóêîâ³ óÿâëåííÿ ïðî ö³ë³ñíèé 
ìåхàí³зì óïðàâë³ííÿ ³ííîâàö³éíîю ïðàöåю. 
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Íåîбх³äí³ñòü ïîшóêó íîâèх ï³äхîä³â äî óïðàâ-
ë³ííÿ ëюäñüêèì êàï³òàëîì â óìîâàх зàïðîâà-
äæåííÿ ³ííîâàö³éíîї ìîäåë³ ðîзâèòêó â³ò÷èзíÿíîї 
åêîíîì³êè ï³äòâåðäæóє àêòóàëüí³ñòü äàíîї ïðî-
бëåìàòèêè òà зóìîâëює íåîбх³äí³ñòü ïîäàëüшîãî 
äîñë³äæåííÿ ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîї ïðèðîäè ëюä-
ñüêîãî êàï³òàëó òà ³ííîâàö³éíîї ïðàö³. 

Мета статті ïîëÿãàє ó äîñë³äæåíí³ ðîзâèòêó 
ëюäñüêîãî êàï³òàëó ó êîíòåêñò³ ³ííîâàö³éíîї 
ïðàö³.

Âиклад основного матеріалу дослідження. Êàòå-
ãîð³ю «ëюäñüêèé êàï³òàë» ìîæíà ââàæàòè ïåâíèì 
ëîã³÷íèì ïðîäîâæåííÿì ðîзâèòêó ëàíöюãà êàòåãî-
ð³é «ðîбî÷à ñèëà» – «òðóäîâ³ ðåñóðñè» – «òðóäîâèé 
ïîòåíö³àë» – «ëюäñüêèé фàêòîð». Âîíà зóìîâëює 
íåîбх³äí³ñòü äîñë³äæåííÿ зàëåæíîñò³ ì³æ äîхî-
äàìè ëюäèíè, ï³äïðèєìñòâà, ф³ðìè ÷è äåðæàâè 
â³ä ïðèðîäíèх зä³бíîñòåé, зíàíü, îñâ³òè, зäîðîâ'ÿ, 
ïðîфåñ³éíèх íàâè÷îê, ìîб³ëüíîñò³, êîìóí³êàбåëü-
íîñò³ òà ³íшèх ÿêîñòåé ëюäåé, òîбòî òèх ñêëàäî-
âèх òðóäîâîãî ïîòåíö³àëó, ÿê³ зàбåзïå÷óюòü íàé-
б³ëüшèé âïëèâ íà зðîñòàííÿ ïðîäóêòèâíîñò³ ïðàö³ 
³ äîхîä³â. ² ñàìå зäàòí³ñòü ïðèíîñèòè ïðèбóòîê є 
íàéâàæëèâ³шîю ðèñîю, щî ïîâ'ÿзóє éîãî з êàòå-
ãîð³єю êàï³òàëó. Щå Ê. Ìàðêñ ó ñâ³é ÷àñ â³äì³÷àâ, 
щî ëèшå æèâà ïðàöÿ ñòâîðює âàðò³ñòü ³ äîäàòêîâó 
âàðò³ñòü. У ñó÷àñí³é òåðì³íîëîã³ї öå âèðàæàєòüñÿ 
ïîíÿòòÿìè òðóäîâîї àêòèâíîñò³, зäàòíîñò³ äî òâîð-
÷îñò³, íîâàòîðñòâà, ó÷àñò³ â ³ííîâàö³ÿх. Пðè öüîìó 
âàæëèâà óâàãà ïðèä³ëÿєòüñÿ ïðîöåñàì íàêîïè-
÷åííÿ ÿê³ñíèх хàðàêòåðèñòèê ëюäñüêèх ðåñóðñ³â, 
ÿê³ äàâíî зíàхîäÿòüñÿ â ïîë³ зîðó äîñë³äíèê³â ó 
ðàìêàх ëюäñüêîãî êàï³òàëó [12].

²íшèìè ñëîâàìè, ëюäñüêèé êàï³òàë öå íå 
ò³ëüêè зàïàñ, óì³íü, íàâè÷îê, à é ñòàí öüîãî зàïàñó 
³ éîãî âèêîðèñòàííÿ ³, ÿê ïðàâèëî, âèêîðèñòàííÿ 
зàïàñó зíàíü äëÿ зàäîâîëåííÿ ïîòðåб êë³єíò³â 
ñòàâàòè íà ïåðшå ì³ñöå. Сàìå ëюäñüêèé êàï³òàë, 
àбî ëюäñüêèé ïîòåíö³àë, є ðåñóðñîì, щî ì³ñòèòü 
íàéб³ëüш³ ðåзåðâè äëÿ ï³äâèщåííÿ åфåêòèâíîñò³ 
фóíêö³îíóâàííÿ ñó÷àñíîї îðãàí³зàö³ї. Люäñüêèé 
÷èííèê ñòàâ ðîзãëÿäàòèñÿ ÿê îб’єêò ³íâåñòèö³é 
б³ëüш âàæëèâèé, í³æ îбëàäíàííÿ ³ òåхíîëîã³ÿ. 

Îäí³єю з îñíîâîïîëîæíèх ïðîбëåì ðîзâèòêó 
êðàїíè â äàíèé ÷àñ є ïðèâåäåííÿ ó â³äïîâ³äí³ñòü 
ð³âíÿ ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³òàëó òà ³ííîâàö³é-
íîї ïðàö³ äî ð³âíÿ ðîзâèòêó ñó÷àñíèх òåхíîëîã³é. 
Çà óìîâ äîñÿãíåííÿ збàëàíñîâàíîãî ðîзâèòêó öèх 
фàêòîð³â ìîæëèâå ðåàëüíå åêîíîì³÷íå зðîñòàííÿ. 
Дîñë³äíèêè, ÿê³ âèâ÷àюòü ðîëü ëюäñüêîãî êàï³-
òàëó ó ä³ÿëüíîñò³ ï³äïðèєìñòâ, îêðåìî âèä³ëÿюòü 
³ííîâàö³éíó ïðàöю ÿê êàòàë³зàòîð ñîö³àëüíîãî, 
åêîíîì³÷íîãî òà ³ííîâàö³éíîãî ðîзâèòêó. ²ííîâà-
ö³éíà ïðàöÿ â³ä³ãðàє âåëè÷åзíó ðîëü â ³ííîâàö³é-
íîìó ðîзâèòêó ï³äïðèєìñòâà, âîíà є ðåзóëüòàòîì 
ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³òàëó ï³äïðèєìñòâà. Ç 
îäíîãî бîêó, äëÿ ñòâîðåííÿ ³ííîâàö³é íåîбх³äíà 
³ííîâàö³éíà ïðàöÿ ïåðñîíàëó, ÿêà â³äïîâ³äàє 
âèìîãàì ðèíêó â ñåíñ³ ñòâîðåííÿ íîâîââåäåíü, à 
з ³íшîãî – ñàì³ íîâîââåäåííÿ âèìàãàюòü зì³íè 
ÿê³ñíèх хàðàêòåðèñòèê ëюäñüêîãî êàï³òàëó ï³ä-
ïðèєìñòâà. Òàêèì ÷èíîì, öå ï³äòâåðäæóє òîé 
фàêò, щî ÷àñòèíîю ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³òàëó 
ï³äïðèєìñòâà є íå ëèшå ðîзâèòîê ïåðñîíàëó, éîãî 
ÿê³ñíèх хàðàêòåðèñòèê: зíàíü, óì³íü, íàâè÷îê, 
êâàë³ф³êàö³ї, àëå é îðãàí³зàö³ÿ ñòèìóëюâàííÿ 
³ííîâàö³éíîї ïðàö³.

Дîñë³äæåííÿ ïðîбëåìè ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ ó 
ðàìêàх ëюäñüêîãî êàï³òàëó зíàхîäÿòüñÿ ïîêè щî 
íà ïî÷àòêîâ³é ñòàä³ї. Пåðåäóñ³ì íåîбх³äíî âèзíà-
÷èòè òà äîñë³äèòè зì³ñò ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ ÿê åêî-
íîì³÷íîї êàòåãîð³ї òà її фîðìè.

Î. Гåðàñèìåíêî ñòâåðäæóє, щî òåðì³í «³ííîâà-
ö³éíà ïðàöÿ» є ïîх³äíèì â³ä òåðì³íó «³ííîâàö³ÿ» 
òà íàâîäèòü хàðàêòåðí³ ðèñè ³ííîâàö³éíîї ïðàö³, 
щî ïîëÿãàюòü ó íàñòóïíîìó [3]:

- зàñòîñóâàííÿ ñêëàäíèх зàñîб³â ïðàö³ ó òðóäî-
â³é ä³ÿëüíîñò³;

- ìóëüòèîïåðàö³éí³ñòü òðóäîâèх ïðîöåñ³â, їх 
бàãàòîàñïåêòí³ñòü, ð³зíîïëàíîâ³ñòü íà â³äì³íó â³ä 
ìîíîä³ÿëüíîñò³ зà òåхíîêðàòè÷íîю ñèñòåìîю;

- îб³зíàí³ñòü ïðàö³âíèê³â ó ñïåöèф³ö³ òåхíîëî-
ã³÷íèх ïðîöåñ³â ó ö³ëîìó, à íå ëèшå їх îêðåìèх 
åòàï³â òà îïåðàö³é;

- ï³äâèщåííÿ ÷àñòêè êîíòðîëüíèх îïåðàö³é, 
ÿê³ âèìàãàюòü îñîбëèâîãî зîñåðåäæåííÿ óâàãè, 
ï³äâèщåíîãî ïñèхîëîã³÷íîãî íàâàíòàæåííÿ;

- íåîбх³äí³ñòü ñàìîñò³éíîãî ïðèéíÿòòÿ ð³шåíü, 
щî зàбåзïå÷óюòü ñòâîðåííÿ ÿê³ñíîãî ê³íöåâîãî 
ïðîäóêòó ïðàö³.

Уðàхîâóю÷è âèщåíàâåäåíå, àâòîð óâàæàє зà 
äîö³ëüíå â ÿêîñò³ êðèòåð³ю ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ âðà-
хîâóâàòè íå ñòðóêòóðíî-ð³âíåâ³ хàðàêòåðèñòèêè, 
à äåÿê³ ñïåöèф³÷í³ âëàñòèâîñò³, щî ïîâ’ÿзàí³ з 
ðåзóëüòàòîì ä³ÿëüíîñò³. Òàêèì îñîбëèâèì ðåзóëü-
òàòîì ìîæå âèñòóïàòè íàÿâí³ñòü ÿê³ñíîї íîâèзíè 
ó бóäü-ÿêîìó âèãëÿä³ â³äòâîðюâàëüíîї ä³ÿëüíîñò³ 
íåзàëåæíî â³ä êîíêðåòíîãî ïðîÿâó òà хàðàêòåðó 
ïðèзíà÷åííÿ – ïðîäóêò, òåхíîëîã³ÿ, ïîñëóãà, 
óïðàâë³íñüêà ðàö³îíàë³зàö³ÿ, íàóêîâå àбî êóëü-
òóðíå äîñÿãíåííÿ, щî âíîñèòü åëåìåíò íîâèзíè 
â ïðîöåñ âèðîбíèöòâà àбî ³íшèé àñïåêò æèòòÿ â 
ö³ëîìó.

Å. Лóòîх³íà âèзíà÷àє ³ííîâàö³éíó ïðàöю ÿê 
àêòèâí³ñòü ñóб'єêòà, ïðè ÿê³é ñâ³é îñîбîâèé òðóäî-
âèé ïîòåíö³àë â³í âèêîðèñòîâóє ÿê îñíîâíèé зàñ³б 
ïðàêòè÷íîãî âïðîâàäæåííÿ ÿêèхîñü íîâàö³é, óíà-
ñë³äîê ÷îãî ñòâîðюєòüñÿ ³ííîâàö³éíèé ïðîäóêò ³ 
зàбåзïå÷óєòüñÿ зðîñòàííÿ ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîї 
åфåêòèâíîñò³ [8].

Íà íàшó äóìêó, ³ííîâàö³éíà ïðàöÿ – öå ïðî-
öåñ ïåðåòâîðåííÿ ëюäñüêîãî êàï³òàëó îêðåìîю 
îñîбèñò³ñòю, ãðóïîю ëюäåé, êîëåêòèâîì (³íäèâ³-
äóàëüíî-³íòåëåêòóàëüíîю ñèñòåìîю) зà äîïîìîãîю 
ïîñåðåäíèê³â (òåхí³÷íèх ñèñòåì) ìåòîю ÿêîãî є 
ñòâîðåííÿ íîâèíîê òà зàïðîâàäæåííÿ ³ííîâàö³é, 
ä³ÿëüí³ñòü ÿê ñàìîðåàë³зàö³ÿ, âèðîбíèöòâî ìàòåð³-
àëüíèх òà äóхîâíèх бëàã, щî зàäîâîëüíÿюòü íîâ³ 
ïîòðåбè ñïîæèâà÷à. 

Сóб'єêòàìè ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ є ïðàö³âíèêè, 
ÿê³ зäàòí³ ñòâîðюâàòè íîâ³ зíàííÿ ³ àêòèâíî їх 
âèêîðèñòîâóâàòè, àäæå ðåзóëüòàòîì òàêîї ïðàö³ 
є íîâ³ ³äåї, îбðàзè, щî âèзíà÷àєòüñÿ íàñàìïåðåä 
òâîð÷èìè зä³бíîñòÿìè äî ïåâíîãî âèäó ä³ÿëü-
íîñò³, àêòèâí³ñòю ëюäèíè, óìîâàìè ðåàë³зàö³ї 
öèх зä³бíîñòåé ó ñóñï³ëüñòâ³. Òàê³ êàäðè ïîâè-
íí³ бóòè ñïðîìîæíèìè òà ñхèëüíèìè äî ³ííîâà-
ö³é [7].

Гëèбèíà ðàäèêàëüíîãî ïðîöåñó ïåðåòâî-
ðåííÿ ëюäñüêîãî êàï³òàëó â ³ííîâàö³éíó ïðàöю 
ïîëÿãàє â òîìó, щî â óìîâàх ðèíêîâèх ïåðå-
òâîðåíü íåäîñòàòíüî âîëîä³òè ïåâíèì зàïàñîì, 
óì³ííÿìè òà íàâè÷êàìè, ïîñòàє íåîбх³äí³ñòü 
їх зàëó÷åííÿ â ïðàêòè÷íó ïåðåðîбêó ðåñóðñ³â 
ÿê äæåðåëî ³ííîâàö³éíîãî ðîзâèòêó. Òðóäîâà 
òåîð³ÿ âàðòîñò³ зàì³щóєòüñÿ òåîð³єю «âàðòîñò³, 
щî ñòâîðюєòüñÿ зíàííÿìè» (knowledge-value). 
Яê ï³äêðåñëює зàñíîâíèê ö³єї òåîð³ї Ò. Сàêàéÿ,  
«…ìè âñòóïàєìî â íîâèé åòàï öèâ³ë³зàö³ї, íà 
ÿêîìó ðóш³éíîю ñèëîю є ö³ííîñò³, ñòâîðюâàí³ 
зíàííÿìè» [11].

²з зàì³щåííÿì ïðàö³ зíàííÿìè íà ïåðшèé ïëàí 
â ä³ÿëüíîñò³ ï³äïðèєìñòâ, îðãàí³зàö³é âèхîäèòü 
зàäà÷à àêóìóëюâàííÿ ëюäñüêîãî êàï³òàëó, âèÿâ-
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ëåííÿ òà ðîзïîâñюäæåííÿ ³íфîðìàö³ї òà äîñâ³äó, 
ñòâîðåííÿ ïåðåäóìîâ äëÿ ðîзïîä³ëó òà ïåðåäà÷³ 
зíàíü [9]. Сåðöåâèíîю ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³-
òàëó ñòàє ìåхàí³зì óïðàâë³ííÿ ³ííîâàö³éíîю ïðà-
öåю, щî ïåðåòâîðює ï³äïðèєìñòâà òà îðãàí³зàö³ї 
â ñèñòåìó, щî âèêîðèñòîâóє ïåðåäîâèé äîñâ³ä òà 
ââîë³êàє ó ïðîöåñ ïîшóêó ³ííîâàö³éíèх ð³шåíü 
óâåñü êîëåêòèâ.

Дî îñíîâíèх фîðì ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ àâòîð 
ââàæàє зà äîö³ëüíå â³äíåñòè íàñòóïí³:

- ñóñï³ëüíà;
- ðèíêîâà.
Дî ñóñï³ëüíîї фîðìè ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ íàëå-

æàòü ðåзóëüòàòè, ÿê³ íå ìàюòü бåзïîñåðåäíüîї 
ðèíêîâîї îö³íêè. Цå ³íфîðìàö³ÿ ïðî íîâ³ зàêî-

 

Праця як засіб життя Праця як внутрішня потреба в 
самореалізації та самоствердженні 

Мета діяльності – виробництво 
матеріальних благ. 
Засоби виробництва – машинні 
технологічні системи виробництва. 
Домінуючий вид праці – шаблонна, 
репродуктивна. 

Мета діяльності носіїв людського 
капіталу – виробництво 
матеріальних благ та самореалізація. 
Засоби виробництва – інформаційні 
системи та технології, персональні 
комп’ютери, автоматизовані 
технологічні системи виробництва. 
Домінуючий вид праці – творча,  
продуктивна. 

ІННОВАЦІЙНА ПРАЦЯ 

Праця як форма самореалізації та саморозвитку, як засіб отримання життєвих благ 

ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КАПІТАЛ 

Технічне і програмне забезпечення, патенти 
та товарні знаки, організаційна структура 

Формує 

Відтворює РОБОЧУ СИЛУ ЛЮДСЬКИЙ КАПІТАЛ 

Мета діяльності – створення новинок та запровадження інновацій, діяльність як 
самореалізація, виробництво матеріальних та духовних благ, що задовольняють нові 
потреби споживача. 
Засоби виробництва – інформаційні системи та технології, персональні комп’ютери, 
автоматизовані технологічні системи виробництва. 
Домінуючий вид праці  – творча,  продуктивна, інтелектуальна, новаторська. 
 

Відтворює  
та розвиває 

Ðис. 2. ²нноваційна праця як можливість відтворення та розвитку людського капіталу

íîì³ðíîñò³, âëàñòèâîñò³ äîñë³äæóâàíèх îб’єêò³â 
òîщî, ÿê³ ëюäèíîю íå ñòâîðююòüñÿ, à ëèшå ï³ä-
òâåðäæóюòüñÿ ÿê îб’єêòèâíî ³ñíóю÷³, à òàêîæ 
äóхîâí³ ö³ííîñò³.

Дî ðèíêîâîї фîðìè ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ íàëå-
æàòü ðåзóëüòàòè, ÿê³ є îб’єêòîì ðèíêîâîї îö³íêè 
òà êóï³âë³-ïðîäàæó. Цå ñфîðìîâàí³ åëåìåíòè 
³íòåëåêòóàëüíîãî êàï³òàëó (³íòåëåêòóàëüíîї âëàñ-
íîñò³, ëюäñüêîãî êàï³òàëó, ðèíêîâèх òà ³íф-
ðàñòðóêòóðíèх àêòèâ³â), ïðîäóêö³ÿ òà ïîñëóãè 
³ííîâàö³éíîãî хàðàêòåðó [3]. Сóñï³ëüíà òà ðèí-
êîâà фîðìè ó ñóêóïíîñò³ óòâîðююòü ñîö³àëüíî-
åêîíîì³÷íó (ðèñ. 1).

Сîö³àëüíî-åêîíîì³÷íà фîðìà ³ííîâàö³éíîї 
ïðàö³ â³äòâîðює ñèñòåìó åêîíîì³÷íèх â³äíîñèí, 
щî âèíèêàюòü з ïðèâîäó зä³éñíåííÿ ð³зíèх âèä³â 
ïðàö³ ó ñфåð³ íàóêîâî-òåхí³÷íîї ä³ÿëüíîñò³ òà 
âèêîðèñòàííÿ її ðåзóëüòàò³â ó ïðîöåñ³ âèðîбíè-
öòâà ïðîäóêö³ї òà íàäàííÿ ïîñëóã [3]. У äàíîìó 
àñïåêò³ ñë³ä â³äì³òèòè ïåâí³ îñîбëèâîñò³ ³ííîâà-
ö³éíîї ïðàö³ â ñèñòåì³ ðîзâèòêó ëюäñüêîãî êàï³-
òàëó (ðèñ. 2).

У ïðîöåñ³ фîðìóâàííÿ ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ ÿê 
ïð³îðèòåòíîãî íàïðÿìêó â³äòâîðåííÿ òà ðîзâèòêó 
ëюäñüêîãî êàï³òàëó ï³äïðèєìñòâ íå ìåíш âàæëè-
âèì ÷èííèêîì є ñòâîðåííÿ ñèñòåìè ñòèìóëюâàííÿ 
³ííîâàö³éíîї ïðàö³, щî ïîâ'ÿзàíå з íàêîïè÷åííÿì 
äîñâ³äó, ðîзóì³ííÿì ïðîöåñ³â, ìåòîäèê ³ îïåðà-
ö³é îðãàí³зàö³ї òà îбì³íó äîñâ³äîì ³ зíàííÿìè. 
Сòèìóëюâàííÿ ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ ìàє âèð³шó-
âàòèñÿ з óðàхóâàííÿì ñïåöèф³êè òà âíóòð³шíüîї 
ñóïåðå÷ëèâîñò³ öüîãî âèäó ä³ÿëüíîñò³: ïî-ïåðшå, 
íåîбх³äíî äîìîãòèñÿ ï³äâèщåííÿ òâîð÷îї àêòèâ-
íîñò³, ñòèìóëюâàòè ïîшóê íåñòàíäàðòíèх ð³шåíü, 
ñòâîðèòè ³ ï³äòðèìóâàòè àòìîñфåðó íîâàòîðñòâà 
³ âèíàх³äíèöòâà; ïî-äðóãå, â óìîâàх ðèíêîâîї 
åêîíîì³êè íåîбх³äíî зàбåзïå÷èòè êîìåðö³éíèé 
ðåзóëüòàò ³ííîâàö³éíîї ïðàö³, щî âèðàæàєòüñÿ â 
êîíêðåòíèх ïîêàзíèêàх åфåêòèâíîñò³: зðîñòàíí³ 
ïðèбóòêó, зíèæåíí³ âèòðàò, ï³äâèщåíí³ ÿêîñò³ 
ïðîäóêö³ї [10].

 

Новітні форми інноваційної праці 

Суспільна –  
результати, які не мають 
безпосередньої ринкової 
оцінки. Це інформація про 
нові закономірності, 
властивості досліджуваних 
об’єктів тощо, які людиною 
не створюються, а лише 
підтверджуються як 
об’єктивно існуючі, а також 
духовні цінності 

Ринкова –  
результати, які є об’єктом 
ринкової оцінки та купівлі-
продажу. Це сформовані 
елементи інтелектуального 
капіталу (інтелектуальної 
власності, людського 
капіталу, ринкових та 
інфраструктурних активів), 
продукція та послуги 
інноваційного характеру 

Соціально-економічна форма 
відтворює систему економічних відносин, що 
виникають з приводу здійснення різних видів 
праці у сфері науково-технічної діяльності та 
використання її результатів у процесі 
виробництва продукції та надання послуг 

 

Ðис. 1. Íовітні форми інноваційної праці
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Âисновки. Â óìîâàх фîðìóâàííÿ ñòðàòåã³ї 
³ííîâàö³éíîãî ðîзâèòêó åêîíîì³êè íåîбх³äíî ïðè-
ä³ëÿòè íàëåæíó óâàãó åфåêòèâíîìó óïðàâë³ííю 
íàéб³ëüш ö³ííèì ëюäñüêèì êàï³òàëîì òà ñïðè-
ÿòè íå ëèшå åфåêòèâíîìó éîãî íàãðîìàäæåííю, 
àëå é â³äòâîðåííю шëÿхîì ñòèìóëюâàííÿ òà 
ðîзâèòêó ³ííîâàö³éíîї ïðàö³. Îêð³ì òîãî, збåðå-

æåííÿ ³ ïðèìíîæåííÿ ëюäñüêîãî êàï³òàëó ìàє 
бóòè îñíîâíèì зàâäàííÿì фóíêö³îíóâàííÿ êîæ-
íîãî ï³äïðèєìñòâà, îðãàí³зàö³ї, ф³ðìè, àäæå ñàìå 
â³í є ãåíåðàòîðîì ³ííîâàö³éíîї ïðàö³ é ãàðàíòîì 
зàбåзïå÷åííÿ êîíêóðåíòîñïðîìîæíîñò³, åêîíî-
ì³÷íîї òà ³íфîðìàö³éíîї бåзïåêè ³ åфåêòèâíîñò³ 
ðîзâèòêó åêîíîì³êè.
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ÍÎÂÅЙШÈÅ ФÎÐМЫ ÈÍÍÎÂÀÖÈÎÍÍÎЙ ÐÀБÎÒЫ  
Â ÊÎÍÒÅÊÑÒÅ ÐÀЗÂÈÒÈЯ ЧÅËÎÂÅЧÅÑÊÎÃÎ ÊÀПÈÒÀËÀ

Ðезюме
Иññëåäîâàíî ðàзâèòèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â êîíòåêñòå èííîâàöèîííîãî òðóäà. Пðåäëîæåíî îïðåäåëå-
íèå êàòåãîðèè «èííîâàöèîííыé òðóä». Ðàññìîòðåíы îñíîâíыå фîðìы èííîâàöèîííîãî òðóäà. Дîêàзàíî, 
÷òî эффåêòèâíîå óïðàâëåíèå ÷åëîâå÷åñêèì êàïèòàëîì äîëæíî бàзèðîâàòüñÿ íå òîëüêî íà эффåêòèâíîì 
åãî íàêîïëåíèè, íî è íà âîñïðîèзâåäåíèè ïóòåì ñòèìóëèðîâàíèÿ è ðàзâèòèÿ èííîâàöèîííîãî òðóäà.
Êлючевые слова: ðàзâèòèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà, èííîâàöèîííыé òðóä, îñîбåííîñòè èííîâàöèîííîãî 
òðóäà, фîðìы èííîâàöèîííîãî òðóäà.
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NEWEST FORMS OF INNOVATE LABOUR  
IN THE CONTEXT OF HUMAN CAPITAL DEVELOPMENT 

Summary
In the article investigational development of human capital in the context of innovative labour, determina-
tion of category is offered „innovative labour”, the basic forms of innovative labour are considered. It is 
well-proven that an effective management a human capital must be based not only on his effective piling up 
but also recreation by stimulation and development of innovative labour.
Keywords: development of human capital, innovative labour, features of innovative labour, form of innova-
tive labour.


